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Introduction

Une assistante maternelle est une professionnelle de la
petite enfance qui accueille habituellement a son domicile,
moyennant rémunération, un ou plusieurs enfants mineurs
(maximum 4 simultanément).

Elle exerce sa profession comme salariée de parents em-
ployeur.

Dans la plupart des cas l'assistante maternelle est une
femme, mais des hommes assistants maternels exercent
aussi cette profession.

Pour pouvoir accueillir des enfants a son domicile moyen-
nant une rémunération, il est nécessaire d'obtenir un agré-
ment délivré par le président du Conseil départemental de
résidence. Les demandes d’agrément sont instruites par
le service de Protection Maternelle et Infantile (PMI] du
Conseil départemental du Val d’Oise. Les infirmiéres pué-
ricultrice assurent le suivi des conditions d'accueil par des
visites au domicile des assistantes maternelles.

Une fois que l'assistante maternelle a obtenu son agré-
ment, elle a l'obligation de suivre une formation totale de
120 heures (60 heures avant l'accueil du premier enfant et
60 heures ensuite dans les deux ans suivant l'accueil d'un
premier enfant).

Ce métier implique des droits et des devoirs.
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Particularités du métier

Vous avez choisi d'exercer la profession d’assistante maternelle. La parti-
cularité de ce métier est d'accueillir des enfants dans un cadre de vie, votre
domicile, un lieu privé qui devient un lieu de travail.

Chaque enfant est unique et se retrouve au sein d'un accueil familial dont
vous, assistante maternelle étes seule responsable. Cela implique pour
toute votre famille de s’adapter et pour les parents de respecter ce cadre
familial.

L'enfant pourra partager sa journée avec d'autres enfants d'dges diffé-
rents, et vous saurez discerner les besoins de chacun. L'enfant respecté,
rassuré tout au long de l'absence de ses parents pourra ainsi grandir dans
un cadre sécurisant.

Vous saurez respecter la vie privée de U'enfant et sa famille.




Les compétences
professionnelles

Vos connaissances et compétences
ont été reconnues par la délivrance de
lagrément d'assistante maternelle, et
complétées et enrichies par la formation
obligatoire. Votre comportement pro-
fessionnel doit donc étre tourné vers le
soin, le bien étre et le développement de
'enfant.

Vous étes en capacité d'observer attenti-
vement l'enfant et de transmettre a ses
parents les informations concernant sa
vie quotidienne et son évolution.

Vous accordez a chaque enfant des mo-
ments privilégiés notamment pendant
le repas, le change et les différents ap-
prentissages de la vie.

Vos gestes sant adaptés, et quel que soit
son age vous parlez a 'enfant, voire vous
lui expliquez la situation (pourquoi vous
n'étes pas d'accord par exemple avec
son comportement). Vous respectez les

possibilités et le rythme d'évolution de
chaque enfant, sans établir de compa-
raison avec les autres enfants que vous
accueillez ou les votres. Vous accompa-
gnez l'enfant par une attitude positive et
bienveillante qui lui permettra d’avoir
confiance en Lui.

Vous posez un cadre éducatif construc-
tif, et guidez Uenfant dans Uacquisition
des régles et des limites en accord avec
les principes éducatifs des parents.

Il vous faut trouver un juste équilibre,
afin de laisser la place aux parents et ne
pas vous substituer a eux. Vous étes en
capacité de prendre en compte leurs at-
tentes, de les valoriser et de les soutenir
dans leur réle de parents, afin d'établir
une relation de confiance indispensable
a Uadaptation de Uenfant accueilli.



L’accompagnement professionnel
des assistantes maternelles

Vous n’'étes pas seule, vous pouvez trouver un soutien professionnel
aupres :

*  Des professionnels du service de PMI [infirmiére puéricultrice,
psychologue, médecin)

*  Du Relais Assistantes Maternelles

*  Des syndicats et fédérations d'assistants maternels

*  Des associations

Pour développer vos compétences et poursuivre votre formation ini-
tiale, différents dispositifs sont a votre disposition :

»  Le DIF (droit individuel & la formation)

= Le CIF [congé individuel de formation)

*  La VAE [Validation des acquis de l'expérience)

*  Les journées professionnelles relatives a la petite enfance [col-
loques, journée départementale et nationale des assistants mater-
nels, conférences-débats...]

¢ Lesrevues professionnelles.




(:ondition attendues au domicile
de L'assistante maternelle :

sécurité et hygiéne

Securité

Accueillir un enfant c’est créer un
espace dans lequel U'enfant évo-
lue en toute sécurité. L'enfant ne
doit jamais rester seul.

Les professionnelles du service
de PMI vérifient 'espace d'ac-
cueil, posent les obligations a
respecter en matiére de sécurité
qui engagent la responsabilité de
l'assistante maternelle pour :

Depuis le 1% janvier 2007,
les nouvelles assistantes

maternelles bénéficient d'une
journée d'initiation aux gestes
de secourisme.

laménagement intérieur [bar-
rieres de sécurité en bas et en haut
des escaliers, entre-bailleurs,
jouets et matériel de puériculture
aux normes, produits dangereux,
plantes, organisation des piéces de
vie du ou des enfants]

les animaux domestiques : U'enfant
ne doit jamais rester seul en pré-
sence d'un animal
l'environnement extérieur (jardin,
cldture, piscine, matériel...]
l'installation de U'enfant dans votre
véhicule (siége auto aux normes] si
les parents autorisent le transport
de leur enfant.

les sorties extérieures : il vous est
demandé d'avoir le matériel adé-
quat pour tous les enfants [pous-
sette adaptée et en rapport avec
le nombre et l'dge des enfants
confiés).



Hygiéne et santé

L’hygiéne corporelle participe au développement de Uenfant et elle est
indispensable & sa santé.

Le lavage des mains est la base de U'hygiene et vous participez a l'appren-
tissage des regles d’hygiéne par U'enfant (lavage des mains avant chaque
repas, aprés les toilettes, aprés les activités manuelles..)

Vous veillez a la bonne hygiéne de votre domicile :

* Le lavage des sols est effectué quotidiennement avec des produits
adaptés.

¢  Le lavage des jouets est effectué de facon réguliére.

¢ L'enfant doit posséder son matériel personnel (serviette de toilette et
de table ou bavoir, gants, draps, turbulette, biberon, tétine, couches,
thermomeétre personnel] qui doit &tre toujours entretenu.

Pendant l'accueil, vous veillez a une aération satisfaisante de l'espace
de vie de Uenfant. Ni vous ni les membres de votre famille ne fumez en
présence des enfants accueillis.

Vous pouvez délivrer un médicament a U'enfant confié qu'avec une pres-
cription médicale et une autorisation écrite des parents (circulaire n® DSS/
MCGR/DGS/2011/331) du 27 septembre 2011 relative a la rationalisation des
certificats médicaux.




période
d’adaptation

Une préparation a la séparation

L'adaptation est un moment essentiel
qui favorise la connaissance et les liens
entre enfant, parents et assistante ma-
ternelle.

Qu’est ce qu'une adaptation?

C'est une préparation a la séparation de
l'enfant et de sa famille au domicile de
l'assistante maternelle. Cest un temps
plus ou moins long d'échanges, de ren-
contres afin de construire une relation
de confiance et de créer des repéres
sécurisants pour le bien-étre futur de
l'enfant, de ses parents et de l'assis-
tante maternelle.

L'adaptation est organisée avec les pa-
rents. Elle doit étre réfléchie, il est pos-
sible de la moduler selon les disponibi-
lités de chacun et selon le rythme et les
réactions de Uenfant accueilli.

Les premiers jours, la présence d'un ou
des parents est indispensable afin que

vous puissiez connaitre les habitudes
de vie telles que le rythme de 'enfant,
l'alimentation, les temps d'éveils et de
jeux et le sommeil.

Les jours suivants, le temps de sépa-
ration s'allonge progressivement au fil
des jours, en fonction des réactions de
l'enfant.

Grace a votre accompagnement, les en-
fants accueillis trouvent de nouveaux
repéres. L'enfant écouté, reconnu, va
petit & petit se sentir en sécurité, en
confiance. Pour cela, votre rdle est
d'observer l'enfant et de 'écouter afin
de prendre en considération ses réac-
tions : ses gestes, ses paroles, son
comportement.

Vous accompagnez également le pro-
cessus de séparation en prenant en
compte les interrogations et remarques
des parents.



L’accueil
au quotidien

Le temps de Uaccueil

Chague matin, Uenfant doit quitter son
univers familial et vous retrouver. La
transmission et la séparation sont deux
temps bien distincts qui prennent du
temps.

Il est important de la part des parents
d'indiquer les petits événements du quo-
tidien qui vont vous aider a mieux suivre
les évolutions et les besoins de 'enfant.

De votre c6té, vous étes disponible pour
apporter un cadre contenant et sécuri-
sant, en tenant compte des émotions de
l'enfant.

Un doudou peut accompagner et apaiser
l'enfant. Il assure une continuité avec les
personnes qu'il aime. Mis a disposition
de Uenfant, il lui permet de retrouver
un sentiment de bien-étre et de sécurité
toute la journée.

Le temps des retrouvailles avec
les parents

Le soir, 'enfant a besoin de temps pour
retrouver sa famille. Confronté a de mul-
tiples émotions, Uenfant peut montrer
une attitude paradoxale [(indifférence,
refus de partir...] envers ses parents.

Vous accompagnez ce moment de re-
trouvailles en racontant la journée de
l'enfant, y compris les petits événements
qui peuvent sembler anodins. Vous pau-
vez également proposer un cahier de
liaison avec les informations générales
sur la journée, mais bien sir ce cahier
ne doit pas se substituer au dialogue.
Quand les parents reviennent chercher
leur enfant ils sont souvent pressés de
rentrer a la maison. Or, tout comme pour
le matin, il faut éviter une transition trop
brusque. Incitez les parents a respecter
ce temps de «passage»,




L alimentation

Vous veillez a 'équilibre alimentaire de U'enfant confié et en tenant compte de son
rythme et de son appétit ainsi que des attentes et conseils des parents. Vos connais-
sances vous permettent de proposer des menus sains, équilibrés et variés. Vous
créez un climat convivial ou U'enfant prend le temps de manger. L'espace réservé au
repas est aménagé en fonction du développement de Uenfant.

Vous étes garante de la conservation de tous les aliments et de la préparation dans
le respect des régles d’hygiéne alimentaire.

Le sommeil

Le sommeil est indispensable pour la
maturation du cerveau et la croissance
du jeune enfant,

Dés la naissance, le besoin de sommeil
varie d'un enfant a un autre, il y a
des «gros dormeurs» et des «petits
dormeurs». C'est avec laide des
parents lors de l'adaptation, que vous
vous renseignerez sur les habitudes de
U'enfant et pourrez au mieux répondre a
son besoin physiologique.

Le jeu et 'éveil de ’enfant

A travers le jeu lenfant s’enrichit
de nouvelles expériences, il explore
son environnement et développe son
imaginaire et sa créativité. Le jeu
contribue a construire son identité. Vous
aménagez et proposez des jeux, jouets
et activités adaptés aux besoins et aux
compétences de lenfant. Avec vous,
Uenfant partage un moment de plaisir
autour de découvertes simples, a son
rythme.

Comment assurer la qualité du sommeil
de U'enfant ?

Pour dormir U'enfant doit « lacher prise »
et pour cela il a un besoin absolu de
sécurité physique et affective. C'est pour
cela que vous créerez un environnement
favorable pour ce moment en :

e (Observant les signes de fatigue [(ex-
citabilité, baillement, frottement des
yeux] afin de coucher U'enfant au bon
moment, lorsqu’il a sommeil

*  Etablissant un rituel avant l'endor-
missement, pour que l'enfant puisse
repérer le moment de la sieste,

e Mettant a sa disposition le doudou
et/ou la tétine

e  Couchant l'enfant dans un lit adapté,
veillant a la température et a l'aéra-
tion de la chambre

e Laissant lUenfant se réveiller de
lui-méme, en lui laissant le temps
nécessaire



Les sorties

Réquliérement et avec l'accord des parents, vous organisez des sorties adaptées
aux besoins de l'enfant : promenades au parc mais aussi a la bibliothéque, la lu-
dothéque, au Relais Assistantes Maternelles...

L’aquisition de la propreté
L'acquisition de la propreté est une
étape importante du développement de
l'autonomie de 'enfant. Vous proposez
les différentes étapes de l'acquisition
de la propreté avec souplesse, en ac-
cord avec les parents et en prenant en
compte la maturité physiologique de
U'enfant (environ 24 mois).

ILest indispensable que cet apprentis-
sage se fasse dans le respect de linti-
mité et de la pudeur d'un enfant méme
trés jeune.

Le langage

Trés tot, Uenfant éprouve le besoin
de communiquer, il parle d'abord
avec son corps : ses mimiques, ses
rires, ses pleurs et ses vocalises. Il
sait trés tot exprimer ses besoins et
communigquer avec son entourage.

Vous étes attentive aux différents
modes d'expression de l'enfant. En
accompagnant par des mots tous
les gestes de la vie quotidienne, vous
donnez du sens a ce que vit le bébé,
U'enfant, et favorisez le développe-
ment du langage.

Pour assurer un accueil de qualité, il est nécessaire
de tisser des liens entre professionnels et parents, et
de maintenir une relation de confiance en respectant
les engagements du contrat de travail et du projet
d'accueil, pour le bien-étre de 'enfant.
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