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Le nombre de Conseillers municipaux étant de 39,
L'an deux mil dix-huit, le quinze du mois de février a 20 heures, le Conseil municipal, diment
convoqué par M. le Maire, s'est rassemblé, en salle du Conseil Municipal en Mairie, sous la
Présidence de M. Xavier MELKI, Maire.
PRESENTS :
Groupe Franconville Une Ambition Partagée :

M. le Maire : Xavier MELKI.

Mesdames et Messieurs les Adjoints (*) : Marie-Christine CAVECCHI, Alain VERBRUGGHE,
Sandrine LE MOING, Xavier DUBOURG, Sabrina FORTUNATO, Roland CHANUDET, Monique
MAVEL-MAQUENHEM, Patrick BOULLE, Claire LE BERRE, Jean-Hubert MONTQUT, Nadine
SENSE.

Mesdames et Messieurs les Conseillers Municipaux (*) : Francis DELATTRE, Laurie DODIN,
Charles SOUIED, Frangoise GONZALEZ, Franck GAILLARD, Florence DECOURTY, Roger LANDRY,
Bernadette MONTALTI, Moniqgue MERCHIE, Henri FERNANDEZ, Alexandra SAINTEN.

Groupe Vivre a Franconville :
Mesdames et Messieurs les Conseillers Municipaux (*): Antoine RAISSEGUIER, Jeanne

CHARRIERES-GUIGNO, Samir LAMOURI, Yann LE DU, Xavier DUPRAT, Maya SEBAOUN, Jean-
Michel BAER.

Groupe Ensemble pour Franconville :
Messieurs les Conseillers Municipaux (*) : Claude BODIN, Eva HINAUX, Emmanuel ELALOUF.

Groupe Faire Front pour Franconville :
Messieurs les Conseillers Municipaux (*) : Jean-Luc MAYENOBE, Sébastien USTASE.

ABSENTS :

Groupe Franconville Une Ambition Partagée :
Joachim CELLIER Pouvoir a Jean-Hubert MONTOUT
Anne CRISTALLIN Pouvoir a Emmanuel ELALOUF
Bruno DE CARLI Pouvoir & Monique MAVEL-MAQUENHEM
Catherine MOSER Pouvoir a Xavier MELKI

SECRETAIRE :
Alexandra SAINTEN
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Le Conseil municipal convoqué le 9 février 2018 s'est réuni, en Mairie de Franconville, salle du Conseil Municipal.
Le quorum étant réuni, le Conseil Municipal a pu valablement délibérer, les Conseillers présents, formant la majorité des
membres en exercice.
Conformément a I'article L.2121-6 du Code Général des Collectivités Territoriales, il a été procédé a la nomination d’un
secrétaire choisi au sein du Conseil Municipal : Alexandra SAINTEN a regu la majorité des suffrages et a été désignée pour

remplir les fonctions de Secrétaire et elle les a acceptées.
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(*) Dans I'ordre du tableau du Conseil Municipal et par groupe.



M. MELKI
Nous avons deux questions diverses a l'ordre du jour, que nous verrons en fin de
séance, mais que je dois vous annoncer dés a présent :

e La premiére question porte sur I'abrogation partielle de la délibération n°10 du 21
novembre 2017 portant sur la mise en place du RIFSEEP pour les techniciens
territoriaux.

e La seconde question émane de M. USTASE, du Groupe « Faire Front pour
Franconville », relative a I'épisode neigeux du mercredi 7 février.

QUESTION N°1

OBJET : ASSEMBLEES : APPROBATION DES COMPTES-RENDUS DES SEANCES
DES CONSEILS MUNICIPAUX DES 21 NOVEMBRE 2017, 11 ET 21 DECEMBRE 2017.

M. MELKI

Nous commencons la séance par la question n°1, relative a Papprobation des comptes
rendus des 21 novembre, 11 et 21 décembre 2017.

Y-a-t-il des demandes d'interventions?

M. ELALOUF (Groupe « Ensemble pour Franconville »)
Nous demandons un vote dissocié pour cette question 1, si vous l'acceptez.
Nous aimerions que chague compte rendu fasse I'objet d’'une question et d'un vote distincts.

M. MELKI
La question regroupe les trois comptes rendus, mais si vous avez une remarque, elle sera
notée au procés-verbal, sans aucun probléme.

M. ELALOUF (Groupe « Ensemble pour Franconville »)
Nous demandons un vote dissocié pour les trois comptes rendus.

M. MELKI

Il y a un seul dossier et trois comptes rendus.

J’ai bien compris votre demande. Si vous avez des remarques, elles seront reportées sur le
compte rendu de cette séance.

M. ELALOUF (Groupe « Ensemble pour Franconville »)

Nous allons donc vous communiquer le vote pour cette question 1 :

- pour le compte rendu du 21 novembre 2017 ;

- abstention pour le compte rendu du 11 décembre 2017, puisque nous étions absents lors
de cette séance) ;

- contre le compte rendu du 21 decembre 2017, pour les raisons que vous connaissez et que
vous appelez un « dysfonctionnement administratif ».

A ce sujet, je vais vous lire une question de Mme Cristallin, 2 sa demande :

« Monsieur le Maire, Mesdames, Messieurs les Elus, comme vous le savez sans doute déja,
fe n’habite plus Franconville.

Ne pouvant étre présente et afin d’arréter d’éventuelles rumeurs, je tiens a vous confirmer
que jai en effet porté plainte contre « X » pour faux et usage de faux sur ma signature lors
du dernier conseil municipal du 21 décembre 2017. Il faut que tout cela cesse ! Jusqu'a ce
jour, je suis restée silencieuse malgré 'hypocrisie de certains élus, mais je ne peux accepter
de telles fagons de faire. A ce propos, Monsieur le Maire, pourquoi suis-je toujours en
attente, suite a ma demande par mail du 28 décembre 2017 aupres de vos services, d'une
copie de ce fameux pouvoir que jaurais soi-disant signé et qui vous a servi a voter a
plusieurs reprises en mon nom lors de ce conseil ?

Monsieur le Maire, Mesdames, Messieurs les élus, je vous souhaite une bonne soirée !!
Signé : Anne Cristallin. ».



M. MELKI
Y a-t-il d’autres demandes d’intervention ?

M. RAISSEGUIER (Groupe « Vivre a Franconville »)

La demande de M. Elalouf paraissait élémentaire.

Lorsqu'il y a des comptes rendus différents, ne pourrait-on envisager qu'ils fassent I'objet de
questions différentes ?

Sur les deux premiers dossiers, il n'y a pas de difficulté.

Sur celui du 21 décembre, il y a des questions sur le déroulement.

En ce qui concerne la formulation pour les trois pouvoirs du 21 décembre, nous demandons
- pour chacun des trois €lus absents - qu’en lieu et place de « Mme Cristallin : Pouvoir a
Xavier Melki » - que cette terminologie soit modifiée comme suit : « Mme Cristallin : M. Melki
présente un pouvoir », idem pour Messieurs CELLIER et MONTOUT, également absents de
cette séance.

Dans ces conditions, nous pourrons voter 'ensemble des comptes rendus.

Parce que la réalité, c’'est qu'effectivement, le compte rendu qui nous a été proposé, fait état
d’'un pouvoir qui aurait été donné a M. Melki. Il y a, sur ce present pouvoir, des différences
d'interprétation semble-t-il et donc, afin de pouvoir conserver l'esprit de ce qu’a été le conseil
municipal du 21 décembre - ce que la retranscription du compte rendu retrace fidélement -
cela ne poserait pas de probléme.

Cependant, la terminologie utilisée dans le compte rendu — & savoir « donné a » - laisse
penser qu'il y avait une intention, et ce ne semble pas étre le cas au final.

Si vous voulez bien enregistrer cette modification de forme élémentaire, et dire « M. Melki
présente un pouvoir » et de reprendre la méme formulation pour Messieurs Cellier et
Montout, cela permettrait de régler la situation concernant notre Groupe. Mais je rejoins la
demande de notre collégue sur un vote dissocié, qui permettrait de simplifier les choses et
de faire en sorte que sur deux comptes rendus, il n’y a pas de difficulté et que sur le
troisieme, nous puissions avoir un vote identique.

M. MELKI
Je ne suis pas favorable a ce que I'on modifie quoi que ce soit. ..

M. MAYENOBE (Groupe « Faire Front pour Franconville »)
Tout a été dit. Notre Groupe se joint a la demande de notre collegue.

M. DELATTRE

Mes chers collégues, je ne comprends pas les objectifs qui sont poursuivis au travers de ces
interventions. Et vous serez juge a la fin...

J'ai démissionné et le jour méme ol le Préfet a recu ma démission, il n’y a plus de maire en
exercice... et le futur maire n’a aucun pouvoir d’organisation de la séance, puisqu'il n'est pas
encore élu. La séance est organisée dans les faits par les services, aprés conseils
demandés a la Préfecture. Nous ne votons pas pour un nouveau maire chaque week-end !
C'est une procédure plutét hors normes. En réalité, & ce moment-1a, il n'y a plus de patron
juridique dans l'intervalle. Les choses se sont passées ainsi, mes chers collegues.

Je n'étais plus le maire, mais j'étais toujours dans le secteur, puisque je faisais mes cartons
dans mon bureau... Et comme souvent, nos collaboratrices — que vous connaissez tous —
sont venues me voir pour me dire que, comme d’habitude, nous avions des difficultés a
joindre Mme Cristallin. Comme d’habitude, elle change réguliérement d'avis sur la personne
qui aura son pouvoir ou pas !

Mme Cristallin a disparu des radars depuis deux ans. Et a chaque conseil municipal, ou
pratiguement a tous, nous avons des versions différentes : des pouvoirs en blanc, des
pouvoirs & M. Souied, des pouvoirs a dautres... Et si quelgu'un doit assumer la
responsabilité de ce désordre — je le dis tout court : je 'assumerai ! Car un homme politique
doit assumer ses responsabilités. Je leur ai dit — puisque nous étions toujours dans
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lincertitude de savoir quelle serait I'attitude de Mme Cristallin, partie depuis deux ans, qui
devait normalement trouver un travail, ce qui nous avait amené a étre bienveillants mais qui,
depuis deux ans, n'assume aucune de ses responsabilités — jai donc dit a mes
collaboratrices de faire comme d’habitude. Et comme d’habitude, cela veut dire quoi, mes
chers collegues ?! Cela signifie que vous tous ici, & plusieurs reprises, sur les problémes de
pouvoirs, vous avez bénéficié d’'un simple réflexe de confiance. Si je regarde tout ce qui s’est
passé, nous n'avons jamais vérifié — comme le précise le Code des Collectivités Territoriales
— gue I'on devait faire les pouvoirs en confiance.

Vous avez tous benéficié de ma confiance ! Tous | Car des erreurs de votre part, il y en a
eu : des pouvoirs non remis en temps et en heure, des pouvoirs mal libellés, deux pouvoirs
donnés a la méme personne alors que ce n'est pas possible... ! Il y en a eu sur tous les
bancs, ici !

Vous le savez, nous devons désigner un secrétaire de séance, responsable du vote, qui
vérifie la validité des pouvoirs.

Jamais nous n'avons contesté lorsqu’une personne disait avoir le pouvoir d’un autre élu.
Lorsqu'il y avait des soucis, I'équipe administrative passait des appels pour arranger les élus
et lorsqu'il y a eu des soucis de dates, nous avons fait en sorte que tout se passe bien, sans
faire de pareilles histoires ou des procés sous le pire des motifs : celui de l'intégrité des uns
et des autres.

Normalement, le Secrétaire de séance doit vérifier la validité des pouvoirs. Il est indiqué que
la Directrice Générale des Services et les Directeurs Généraux Adjoints participent a mise en
place des dossiers.

Quand j’ai dit & mes collaboratrices de pratiquer comme a I'accoutumée, il s’agissait de quoi
exactement ? L’habitude était que pour les trois précédents conseils municipaux avant celui
de I'élection du nouveau maire, Mme Cristallin avait donné son pouvoir a8 M. Melki. Donc,
nous avons fait les choses a l'identique des 3 séances précédentes.

Alors, il est vrai gu’en fin d’aprés-midi — mais nous ne 'avons vu qu’aprés — nous avons vu
un message de Mme Cristallin. Je tiens a préciser que le courrier qu'elle a envoyé a M. le
Prefet Latournerie ne comporte méme pas son adresse! Alors, pour contacter cette
personne, qui n'a pas d'adresse, qui un jour vous dit oui et le lendemain non, il est trés
difficile de savoir ce que Mme Cristallin veut faire !

Normalement, au bout de deux ans d’absences répétées, elle aurait di démissionner.
J'aurais d0 engager la procédure auprés du Préfet pour gu'elle soit démissionnée d’office
puisqu’elle cumulait absence aux réunions et absence de travail fourni. Je ne I'ai pas fait, car
au début, il y avait le prétexte du chémage, mais c'était une farce, puisqu’aprés il y avait
d’autres motifs invoqués ! En résumé, durant deux ans, elle n'a rien fait !

Et je vous laisse juge de savoir ce qui pouvait encore intéresser Mme Cristallin & rester Elue
de la commune !! Chacun d’entre vous pourra se faire son opinion sur la question.

Par contre, moi, je sais ce qui l'intéressait. Si j'avais gardé mon poste de maire, jaurais
demandé au Préfet pour la dessaisir de son mandat, car on ne peut pas travailler avec un
fantdme qui, de plus, tout en percevant une indemnité, se permet de polémiquer.

Je le dis tres clairement: la seule chose qui l'intéressait était I'aspect financier de la
fonction ! Il ne sert a rien de dire que c'est faux et puisque I'on doit dire la vérité, on va se la
dire !

Tout ceci est insupportable | Et de soutenir une cause de cette nature éclaire d’'un nouveau
jour la personnalité des uns et des autres !

Aujourd’hui, les choses sont assez simples: je vous ai dit comment cela s'était passé.
Juridiquement, ni M. Melki que vous voulez atteindre, ni le maire démissionnaire, ne sont
responsables de quoi que ce soit. En réalité, quelle est la nature d'un pouvoir ? Cela reléve
du reglement intérieur de 'assemblée délibérante. Cela reléve donc de nous tous. De nous
tous !



Le tout est de savoir si la confiance, qui a toujours eu cours pour le probléme des pouvoirs,
est remise en cause ou pas.

Le travail a été fait en confiance, avec les personnes que vous connaissez, que nous avons
méme tous applaudies a l'issue du conseil municipal pour les Sénatoriales, pour leur travail,
souvent dans des conditions difficiles. Le probléme est de savoir si vous voulez maintenir
ces relations de confiance.

Ce soir, il y a des interventions qui ne m’étonnent pas vraiment...

Celles de I'Opposition officielle, une Opposition républicaine : croyez-vous que je vous
mens ?

Ma position sur ce dossier est simple. Il est inutile de nous expliquer qgu'il y a des problémes
juridiques, ni que la cause de Mme Cristallin est défendable au nom de la République. C’est
une cause indéfendable ! Le seul tort que jai eu, a été de la tolérer. Je n'aurais pas da.
Toutes ses explications de chémage et les autres motifs qui ont suivi, cela n’aurait pas d0
durer deux ans.

Voila la vraie problématique.

Le vrai probléme aujourd’hui, c’est vous, c’est nous.

Pouvons-nous continuer a travailler en confiance ?

Si vous souhaitez un autre systéme, dans lequel untel serait atteint juridiqguement,
réglementairement ou administrativement par cette histoire, franchement, vous me
décevriez, M. Raisséguier, mesdames et messieurs de I'Opposition et méme nos collegues
du Front National !

Je n‘ai rien d’autre a ajouter. Mais croyez-moi, s'il faut faire une lettre bien précise a tous les
habitants de notre commune pour expliquer les choses telles qu’elles se sont passées, je la
ferai !

M. RAISSEGUIER (Groupe « Vivre a Franconville »)

Je n'ai pas la prétention de dire ici qui dit la vérité ou qui dit faux. Je ne parle pas au nom de
la justice, mais @ ma place de responsable de I'Opposition. Madame Hinaux, messieurs
Elalouf et Bodin ont souhaité lire un message de Mme Cristallin. Le sujet est mis sur la table.
Nous, nous ne souhaitons pas polémiquer ici. D’une part, parce que nous n‘avons
aucunement envie de rendre public ce sujet. Simplement, nous avons constaté qu’avec une
certaine légéreté, M. Melki a attendu un mois pour communiquer auprés de nous sur un sujet
qui, s'il n'est pas grave, n'en est pas moins sérieux. Je vous rejoins sur le sujet. Les choses
s'étaient passées de fagon tout a fait sereine, dans la gestion et la préparation des dossiers
des conseils municipaux. Nous avons des demandes de documents, nous souhaitons parfois
avoir plus de documents et d'informations. Mais en ce qui concerne le relationnel, la
consultation des dossiers et les comptes rendus, nous n'avons jamais eu aucune difficulté
avec le Secrétariat général. Ici méme, au nom de notre Groupe, nous les avons remerciés.
Et nous continuerons de le faire.

Je faisais simplement une demande qui permettait de faire en sorte que sur ces trois
comptes rendus, nous ayions un vote favorable pour notre Groupe. Pour nous, il n'y avait
pas de difficulté ou de remise en cause de la maniére dont s’est passé ni de ce qui s'est dit
au cours de ce conseil municipal.

Vous parlez de confiance. Il est vrai qu'il y a eu des facilités pour remettre un pouvoir le
lendemain. Ici, personne ne pourra dire le contraire : jai moi-méme usé de cette facilité.

Mais sous votre autorité et avec votre autorisation. Ici, personne n’a imité la signature de
personne, personne n'a remis un pouvoir qu'il n‘avait pas eu.

Je comprends bien qu'au sein de votre Majorité, il y ait des maniéres de proceder car il y
avait de relations de confiance. Mais il s’agit 1a de votre sujet. Ce n'est pas notre sujet de
savoir quel regard vous portez sur I'administration. Ce n’est pas notre sujet de savoir, & nous
Opposition, comment votre Majorité vit. Ce n’est pas a nous de savoir comment vous gérez
la situation de Mme Cristallin aujourd’hui, alors que vous vous rendez compte, deux ans
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apres, qu’il y a une difficulté a indemniser une élue absente, et cela faisait partie des sujets
que nous voulions aborder ce soir, dans le cadre du Débat sur les Orientations Budgétaires.
Cela pose question de continuer a rémunérer des élus que I'on peut qualifier d'absentéistes
ou de fantémes...

Chacun a des raisons d'étre absent ou absentéiste pendant un moment. Mais continuer a
indemniser des élus dont on sait, mois aprés mois, qu’ils ne viendront pas ou qu'ils ne
viendront plus parce que nous connaissons leur situation de vie, ce n'est pas sérieux.

Donc, ces sujets-la, ils vous appartiennent. Ce n’est pas notre réle de les trancher. Nous
intervenons ce soir dans le cadre de I'adoption d'un compte rendu et d'une proposition de
modifications pour que nous I'adoptions. Si ces modifications ne sont pas acceptées, nous
demandons & minima un vote dissocié pour lesquels nous voterons pour les comptes rendus
des 21 novembre et 11 décembre 2017, et nous nous abstiendrons pour le compte rendu du
21 décembre 2017.

Si vous ne souhaitez pas dissocier les votes, nous nous abstiendrons sur I'ensemble des
comptes rendus.

M. MELKI
Il n'y a pas lieu de modifier la formulation du compte rendu ni de dissocier les votes. Le
travail a été fait sérieusement par les services. Je vais mettre le rapport aux voix.

M. RAISSEGUIER (Groupe « Vivre a Franconville »)
Arrétez avec cette question des Services !

M. MELKI
Ne me coupez pas la parole ! Nous allons passer une trés mauvaise séance !

M. RAISSEGUIER (Groupe « Vivre a Franconville »)

Je vous demande d’arréter avec cette question des Services ! Assumez vos responsabilités !
Vous étes la majorité municipale et nous sommes les élus de I'Opposition | Assumez ! Nous
formulons des remarques politiques et vous mettez les Services en premiére ligne.

M. MELKI
Est-ce que vous pouvez couper ce micro svp...C'est insupportable !

Mme SEBAOUN (Groupe « Vivre a Franconville »)
A la premiére séance, censure ?!

M. MELKI

Il existe un réglement intérieur dans ce conseil municipal : on demande la parole et ensuite,
je vous la donne.

J'ai commencé la mise aux voix des rapports. Les demandes d’intervention sont terminées.
Les comptes rendus des séances des Conseils municipaux des 21 novembre, 11 et 21
décembre 2017 sont adoptés a la majorité avec I'abstention des groupes « Vivre a
Franconville », « Ensemble Pour Franconville » et « Faire Front pour Franconville ».

QUESTION N°2

OBJET: DGS - DESIGNATION DES VICE-PRESIDENTS DES CONSEILS DE
QUARTIERS.

M. CHANUDET

Par délibération en date du 28 avril 2014, le Conseil Municipal avait adopté la création de 9
conseils de quartier, la désignation des vice-présidents et le réglement intérieur de ces
instances consultatives.

Conformément au réglement intérieur des Conseils de quartier, il convient de désigner des vice-
présidents pour les 9 conseils de quartier, a savoir :

Conseils de Quartier suivants :

Conseil de Quartier de I'Hotel de Ville Mme Nadine SENSE




Conseil de Quartier des Fontaines
Conseil de Quartier Jean Monnet
Conseil de Quartier de L’Europe
Conseil de Quartier du Vieux Marché
Conseil de Quartier du Stade

Conseil de Quartier des Noyers de Saint-Edme

Conseil de Quartier de 'Epine Guyon
Conseil de Quartier Séquoia de la Gare

M. Franck GAILLARD

M. Bruno DE CARLI

M. Roger LANDRY

Mme Florence DECOURTY
M. Patrick BOULLE

M. Henri FERNANDEZ,

M. Alain VERBRUGGHE

M. Roland CHANUDET.

APRES en avoir délibéré, a la majorité des votants, avec I'abstention des groupes
« Vivre a Franconville », « Ensemble Pour Franconville » et « Faire Front pour
Franconville », LE CONSEIL MUNICIPAL, DECIDE de désigner les Vice-Présidents des

Conseils de Quartier suivants :
Conseil de Quartier de I'Hétel de Ville
Conseil de Quartier des Fontaines
Conseil de Quartier Jean Monnet
Conseil de Quartier de L’Europe

Mme Nadine SENSE
M. Franck GAILLARD
M. Bruno DE CARLI
M. Roger LANDRY

Conseil de Quartier du Vieux Marché Mme Florence DECOURTY
Conseil de Quartier du Stade M. Patrick BOULLE
Conseil de Quartier des Noyers de Saint-Edme M. Henri FERNANDEZ,
Conseil de Quartier de 'Epine Guyon M. Alain VERBRUGGHE
Conseil de Quartier Séquoia de la Gare M. Roland CHANUDET.

QUESTION N°3

OBJET : FINANCES - DEBAT DES ORIENTATIONS BUDGETAIRES 2018 — BUDGET
VILLE.

M. DUBOURG

Je vous présente le Rapport d’'Orientations Budgétaires 2018 (ROB) de la ville qui doit donner
lieu & un debat. Il est possible que lors du vote du budget, quelques chiffres varient d'ici le 22
mars 2018.

Le Rapport d’Orientation Budgétaire (ROB) doit &tre présenté au Conseil Municipal dans
un délai de deux mois précédant le vote du budget primitif.

LE CONTEXTE INTERNATIONAL ET NATIONAL : les perspectives économiques pour
2018

a - Contexte International

L'économie mondiale semble sortir de la crise. La croissance devrait se situer & 3.6% en
2018 selon les prévisions du FMI.

Trois facteurs en sont la cause :

- la Chine qui met en ceuvre tous les leviers de la politique économique pour maintenir sa
croissance a 7%.

- les banques centrales, qui jouent un réle dans la confiance du systéme &conomique
mondial depuis qu’elles ont évité le « Krach Financier » de 2008.

- le libre-echange qui conclut des accords bilatéraux tel que le projet d’alliance européo-
asiatique qui devrait permettre une reprise du commerce mondial en libéralisant les
echanges eurasiatiques.

b- La zone Euro

Dans le cadre du Pacte Budgétaire Européen, la France s'était engagée a passer sous le
seuil de 3 % de déficit en 2017 ce qu'elle n’a pas pu tenir. Avec 'Espagne, ce sont les deux
seuls pays de la zone euros encore sous le coup d’une « procédure de déficit excessif ». De
fait, le gouvernement s'est engagé & faire des économies drastiques (baisse des APL,
suppression des contrats aidés, ....) en 2018, qui devront se poursuivre en 2019, ce qui
pourrait conduire la France a un déficit de 2.9 %.




c -Contexte National

Selon L’'INSEE :

- la croissance 2017 s’établirait a 1.9 %, il envisage le maintien en 2018 ce qui n'aura qu’un
faible effet sur la baisse du taux de chémage qui est de 9.7 % de la population active au
troisieme trimestre 2017.

- l'inflation prévue en 2018 serait de 1.2 % ce qui aura pour conséquence I'augmentation
des prix @ la consommation. Le pouvoir d’'achat des Frangais sera en baisse les trois
premiers trimestres et augmentera pour 80% de foyers en fin d'année compte tenu de la
réduction de la taxe d’habitation (TH) programmée par le gouvernement.

Le niveau d’endettement du pays constaté a la fin du deuxiéme trimestre 2017 est de
2 231.7 M d’euros.

La dette publique en 2017 atteindrait 99.2 % du Produit Intérieur Brut (PIB).

Le cadre fixé par la loi de finances 2018

La loi de Finances prévoit la réforme de la Taxe d'Habitation, elle instaure dés 2018 un
dégrévement progressif de la Taxe programmé sur 3 années et sous condition de
ressources. Les ménages remplissant ces conditions bénéficieront d’'un abattement de 30 %
de leur cotisation de TH en 2018, puis 65 % en 2019, avec pour objectif d’atteindre les

100 % en 2020.

Le gouvernement s’est engagé a compenser a I'euro prés les communes. La méthode reste,
a ce jour, inconnue.

La Dotation Globale de Fonctionnement (DGF) est stabilisée par rapport a 2017, mais cela
ne signifie pas pour autant que chaque commune percevra en 2018 un montant de dotation
identique a celui de 2017, sachant qu’un calcul est refait chaque année sur les bases des
critéres légaux.

La Dotation de Solidarité Urbaine (DSU) devrait quant a elle subir une légére augmentation
dans une proportion de 4 %.

A partir de 2018, la revalorisation du coefficient des valeurs locatives sera effectuée
automatiquement annuellement en fonction du dernier taux d'inflation constaté entre le mois
de novembre N-1 et le mois de novembre N-2 (article 50 undecies de la loi de finances 2017
et article 1518 du CGI). En cas de déflation, aucune dévalorisation des bases ne sera
effectuée, le coefficient sera maintenu a 1.

CONTEXTE INTERCOMMUNAL

L’'impact budgétaire et financier de 'intercommunalité sur le budget communal

La Communauté d'’Agglomération Val Parisis, regroupe 15 communes atteignant les 271.758
habitants.

L’attribution de compensation versée a la ville par la Communauté d’Agglomération Val
Parisis au titre de 'année 2017 était de 6 082 742 €.

Au fur et a mesure des transferts de competences effectués en cours d’exercice, I'attribution
de compensation est diminuée du colt des compétences transférées validée par la
Commission Locale d'Evaluation des Charges Transférables (CLECT).

Les charges actuellement transférées sont les suivantes :




Montant des charges transférées Année de transfert
Transport 220 174,00 € |2013
Gestion aires d'accueil des gens du voyage 16 667,00 € |2013
Creation et aménagement des ADGV 10 298,00 € |2013
Lutte anti-grafittis 30 344,00 € (2013
Buttes du Parisis 23 049,00 € |2013
Voiries 69 268,00 € |2015
ZAE 50 287,00 € |2015
Eclairage Public 818 951,00 € [2015
CSu 462 687,00 € (2015
Emploi 31 237,00 € (2016
Mission Locale 63 229,00 € [2016
Prévention spécialisée 37 289,00 € |2016
Maison de la Justice 10 870,00 € |2016
Médiathéque 732 847,00 € |2017
Assainissement 514 839,00 € (2017

TOTAL 3092 136,00 €

Le montant de I'attribution de la compensation prévisionnel 2018 s’élévera, aprés déduction
des charges transférées a 5 567 903 €.

La ville percevra en 2018 la Dotation de Solidarité Communautaire (DSC). Elle s'élévera a
646 550 € contre 681.684,97 € en 2017. En effet, le Rapport d’Orientation Budgétaire (ROB)
de la Communauté d’Agglomération Val Parisis indique que I'enveloppe budgétaire globale
dédiée a la DSC sera diminuée de 5 % au titre de 2018. Les critéres de répartition restent
inchangés comme suit :

- La population pour 50 %

- Le potentiel financier pour 20 %

- Le revenu moyen par habitant pour 10 %

- Le nombre de logements sociaux pour 20 %

LES PRIORITES BUDGETAIRES 2018 DE LA COMMUNE

Malgre les inquiétudes induites par les décisions gouvernementales :

- Réforme de la Taxe d’Habitation programmée sur 3 ans ;

- Diminution des contrats aidés... ;

contribuant a maintenir les collectivités dans un paysage morose, la Municipalité affirme sa
volonté d'offrir & ses administrés, des services diversifiés de qualité, la sécurité et la
préservation d’'un cadre de vie agréable, tout en maitrisant la gestion de son budget.

Le budget de fonctionnement

Il s’élévera a 52.58 M€ en 2018 contre 50,1 M€ en 2017.

Le résultat de fonctionnement 2017 s’élévera a 9.05 M€. Ce résultat est le reflet d'une
gestion accomplie et du résultat du budget d’assainissement dont a bénéficié la commune
dans le cadre du transfert de la compétence a la Communauté d’Agglomération Val Parisis
le 1°" novembre 2017.

La reprise anticipée au budget 2018 sera répartie comme suit :

Compte 002 : 4 555 477.17 €

Compte 1068: 4 500 000 €




Le virement de la section de fonctionnement a la section d’investissement s’'élévera a 4.73
ME.
Les Dotations de PEtat
En 4 ans, I'Etat aura réduit de 2 424 079 € la DGF de la Commune soit :

262 530€ en 2014

883 243€ en 2015

886 328€ en 2016

391 978€ en 2017
La loi de finances prévoit une stabilité de la DGF en 2018 pour certaines communes et une
diminution pour d’autres. Par mesure de précaution et n'ayant aucun élément de calcul
prévisionnel, il a été décidé de considérer l'inscription de crédit a la baisse, soit 4.68 M€.

Evolution de la DGF versée g la ville de 2013 g 2018

5,18
- 4,78 4,68

DGF en millions d'euros

2013 2014 2015 2016 2017 2018

Années

Les montants des autres dotations inscrits au BP 2018 seront ainsi fixés :

Dotation de Solidarité Urbaine (DSU) 1 087 270 €

Dotation Nationale de Péréquation (DNP) 592.011 €

En cours d’année, un réajustement du budget sera effectué en fonction des sommes qui
seront notifiées aprés le vote du budget.

La fiscalité locale

Pour 2018, la commune maintiendra les taux 2017 qui s’établiront comme suit :

Taxe d’habitation 17.25 %

Taxe sur le foncier bati 18.10 %

Taxe sur le foncier non bati 125.43 %

Les feuilles d'impdts des Franconvillois seront par ailleurs allégées en 2018 avec la
suppression de la contribution dédiée au SIARE dans la colonne « syndicat de communes »
des feuilles d'imposition de la taxe d’habitation et taxe fonciére.

En effet, le budget d'assainissement de la commune ayant été transféré au 1 novembre
2017 a la Communauté d’Agglomération Val Parisis, cette part fiscale devait étre maintenue
dans les feuilles d'impdt du contribuable franconvillois avec administrativement parlant un
circuit comptable difféerent. N'ayant plus la compétence assainissement, la municipalité a
décidé de ne plus faire supporter cet impoét a ses administrés mais d'en assumer
intégralement la charge a hauteur de 500 000 €.

Les services offerts a la population

La municipalité s’est toujours donnée comme axe prioritaire I'enfance, de la petite enfance a
I'adolescence.

Le secteur de la petite enfance
La municipalité met tout en ceuvre pour satisfaire la demande. Elle diversifie ses modes
d’'accueils pour permettre aux familles d'y trouver le meilleur équilibre entre vie
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professionnelle et vie familiale. Elle compte & ce jour deux structures multi-accueils
collectives et familiales, une halte-garderie et un jardin d'éveil.

En janvier 2017, la commune s'est engagée dans la réservation de 40 berceaux a la créche
privée « Bout'choux », un an aprés, elle réitére en réservant 20 berceaux supplémentaires a
la créche privée « Les p'tites Graines » ouverture en janvier 2018.

A ce jour, la ville compte une capacité de 297 places a laquelle il faut ajouter les 584 places
potentielles assurées par les assistantes maternelles indépendantes.

Le secteur scolaire

La rentrée scolaire 2017/2018 a accueilli 121 nouveaux éléves, ce qui a permis 'ouverture
de deux classes supplémentaires en élémentaire.

Le programme « Numérique a I'école » dans lequel s’est inscrit depuis 2011 la municipalité
se poursuit, il s'étend a ce jour aux classes de maternelles. Fin 2017 la commune a investi
dans l'achat de 3 nouvelles classes mobiles (tablettes).

Les études réalisées démontrent que l'apprentissage des éléves bénéficiant de cette
technologie procure des résultats scolaires trés positifs.

Le secteur de la jeunesse

- Face au franc succés qu’a remporté le festival du manga en 2017, soit 1 500 visiteurs en
une journée, cette manifestation sera encore & I'honneur cette année, proposant un voyage
culturel au pays du soleil-levant a travers des spectacles, des concerts, des expositions, des
défilés et la découverte des traditions japonaises ;

- En février un séjour de ski est organisé ;

- A linitiative du Conseil Municipal des Jeunes, le carnaval de printemps défilera au mois
d’avril dans les rues de Franconville, - Une journée interculturelle au centre Saint Exupéry
permetira aux habitants de différents quartiers de partager leur culture a travers la musique,
la cuisine, les costumes traditionnels.... ;

- Un été a Franconville s'installera du 07 juillet au 09 aoGt 2018, durant cette période,
différentes animations ludiques, sportives et récréatives seront proposées :

Le secteur sportif

Les actions engagées les années précédentes sont maintenues :

Stages sportifs gratuits durant les petites vacances scolaires,

Le Multisports gratuit pour les enfants de 6 a 11 ans,

Creation d’un mur d'escalade au gymnase de I'Europe, cette activité est trés peu développée
dans le département du Val d’Oise. Au-dela de la pratique pouvant étre faite par le biais
d'association, elle sera également proposée dans les écoles.

Le secteur de la sécurité

Depuis le début de I'année 2017, la ville dispose de 20 agents de police et de 6 ASVP dont
un agent cynophile.

Franconville a vu son service se professionnaliser ces trois derniéres années. Afin de mieux
lutter contre insécurité routiére et notamment les rodéos sauvages effectués par les quads
et motocross, la municipalit¢é a décidé de déployer sur la commune une brigade
motocycliste.

Ses premiers résultats sont convaincants : depuis le mois de mai, ce n'est pas moins de 20
engins motorisés qui ont été placés en fourriére.

Ce dispositif sera maintenu en 2018.

Depuis 20186, la police municipale est armée, ce qui impose le respect d'une réglementation
trés stricte et notamment celle de la formation et de I'entrainement au maniement des armes.
Un moniteur a rejoint 'équipe permettant la formation armement en intra.

Le rapport d’activités permet de constater la présence et l'efficacité sur 'espace public des
agents garants de la sécurité et la quiétude de la population franconvilloise.
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indicateurs 2015 2016 2017 %
INTERVENTIONS 2689 3652 3230 -11 .55 %
INTERPELLATIONS | 35 116 206 + 77,58 %
FOURRIERES 196 292 347 + 18,83 %
PROCEDURES 148 309 473 + 53,07 %
JUDICIAIRES

PROCES VERBAUX | 11884 8167 18556 +127,20 %

Le soutien au secteur associatif

Consciente du rdle fondamental des associations dans le lien social, la commune de
Franconville s'est toujours engagée a étre présente a leurs cotés. C'est plus d’'une centaine
d'associations qu'elle aide tous les ans en octroyant des subventions, en mettant a
disposition locaux et matériel et ce malgré les contraintes financieres actuelles.

En 2018, 'enveloppe totale des subventions aux associations s'élévera a 1.067 951 €

Les dépenses de personnel

La gestion de la masse salariale et I'optimisation des ressources humaines sont des enjeux
stratégiques dans un contexte budgétaire contraint.

La crispation économique exacerbe cette situation. Mais la masse salariale doit étre
également vue comme un vecteur de croissance et de valeur et de permettre de répondre
aux transferts des compétences de I'Etat aux collectivités territoriales.

L’ensemble des leviers mis en ceuvre en 2017 conduit a une économie significative de
la masse salariale

En 2017, la masse salariale a été contenue malgré toutes les augmentations prévues a
I'echelle nationale par le gouvernement (Transfert prime-point, augmentation du point
d’indice de 0.6 %, PPCR, augmentation du SMIC). En effet, en 2017 la masse salariale
représente 27 636 295,26 € soit 61.86 % du budget de fonctionnement réalisé.
L'activation des différents leviers des ressources humaines et des phénoménes
exogénes permettent la maitrise la masse salariale de les cas suivants :

Lorsqu’un poste est vacant, une réflexion est systématiquement menée sur les process et
sur l'organisation interne en lien avec le comité technique. Cela permet d’aboutir a plusieurs
scénarii ; le recrutement peut étre évité, il doit se faire de maniére partielle, une mutualisation
peut se mettre en place ou bien le recrutement est indispensable,

Des agents momentanément indisponibles Ne sont pas systématiquement remplacés
(maladie, congé maternité...),

Les creations de poste sont freinges,

Les dépenses 2017 ont été également marquées par l'organisation des élections
présidentielles et Iégislatives sollicitant des agents dans les bureaux de vote. La
rémunération a représenté prés de 70 000€ sur la masse salariale.

Le temps de travail moyen de la collectivité respecte la réglementation annuelle du
temps de travail.

Il est nécessaire de rappeler I'organisation du temps de travail de la collectivité :

Les agents de la collectivité travaillent 1607h/ an.
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lls disposent de jours de congés annuels d'une durée égale a 5 fois le nombre de jours
travaillés par semaine (22.5 jours pour 4.5 jours travaillés par semaine, par exemple)

Des jours de récupération du temps de travail (RTT) peuvent étre attribués en cas de
dépassement de la durée horaire légale annuelle de travail (>1607h). Ainsi, depuis une
délibération du Conseil Municipal en date du 18 décembre 2014, le nombre de jours RTT
attribués annuellement est de 17 jours RTT par an pour 37h45 hebdomadaires et de 12 jours
RTT par an pour 37 heures hebdomadaires.

Des rémunérations sous surveillance RH

Les recrutements effectués depuis 2017 se font en cohérence avec les rémunérations
pergues par les candidats sur leur poste et par comparaison avec les rémunérations des
agents de la collectivité occupant des emplois de niveaux comparables. A compétences
égales, un candidat demandant une rémunération moins élevée sera toujours privilégié dans
un souci de maitrise de la masse salariale. De plus, une attention est portée pour que la
remunération d'un candidat nouvellement embauché soit toujours moins élevée que la
rémunération d'un agent quittant le poste (effet de Noria). Cependant, la compétence
detenue par le nouvel arrivant est une priorité dans les choix arrétés.

Les dispositions du décret n° 2015-1912 du 29 décembre 2015 portant diverses dispositions
relatives aux agents contractuels de la fonction publique territoriale prévoient un examen
périodique des rémunérations des contractuels. De la méme maniére que pour les agents
titulaires, ces demandes sont revues avec attention, en cohérence avec 'ensemble des
rémunerations des métiers similaires et en cohérence avec I'enveloppe budgétaire. Cet
examen est prévu de maniére globale en lien avec I'entretien professionnel et avec les chefs
de services concernés.

Dans le cadre de la mise en place le RIFSEEP (régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel) des groupes de
travail ont participé au printemps & la mise en oceuvre de ce nouveau systeme de
remunération. Il s’agit d’'un nouvel outil indemnitaire de référence qui remplacera la plupart
des primes et indemnités existant dans la fonction publique et a Franconville. Ii permettra de
valoriser les compétences, de simplifier et d’homogénéiser la rémunération des agents de la
collectivité.

Ces groupes de travail représentatifs des différents métiers et catégories d’agents de la
collectivite (cat A, B, C) ont déterminé les critéres d’attribution du RIFSEEP ainsi que les
différents groupes de fonctions dans lesquels les postes de la collectivité ont été répartis.
Présenté en comité technique le 14 novembre 2017, il a été délibéré le 21 novembre 2017
en Conseil municipal, pour une mise en ceuvre au 1 janvier 2018.

Vers une égalité femmes-hommes

La politique des ressources humaines de la ville tend & lutter contre toute forme de
discrimination.

En ce qui concerne la parité femmes/hommes, la collectivité est fortement représentée par
les femmes puisquelles représentent 68,97 % des effectifs des agents
municipaux (moyenne nationale de la part des femmes dans la FPT : 77.5% en 2014):

80 % des postes de direction (DGA/DST/DGS) sont occupés par des femmes

60 % des postes a responsabilité (direction, chef de service et adjoints) sont occupés par
des femmes.

Ainsi, la représentation du nombre de femmes dans les emplois d’encadrement est proche
de la représentativité des femmes au sein de la collectivité.

Cette année, la part des femmes qui pouvaient bénéficier d'un avancement de grade ou
d’'une promotion interne était de 58.7 %. Il est & noter que 56.4 % des avancements de grade
qui se sont concrétisées (sur présentation des chefs de services et aprés avis de la CAP)
I'ont eté pour les femmes.
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Il n’existe pas non plus de disparités majeures entre la rémunération des femmes et des
hommes a postes équivalents.

On peut donc conclure que dans 'ensemble, la collectivité respecte I'égalité femme/homme.
Nonobstant la répartition du temps de travail et la volonté municipale d’ouvrir la mairie tous
les jours pour répondre au plus prés aux besoins des administrés, il est a noter qu’une partie
des services de la ville est fermée le mercredi aprés-midi. Cette organisation facilite
I'équilibre vie privée-vie professionnelle pour les agents chargés de famille.

Des dépenses de personnel 2018 contraintes par les décisions politiques nationales et
locales

Le budget 2018 a eté construit avec la volonté de poursuivre les efforts de maitrise salariale
malgré les augmentations & prévoir. Certaines présentent un caractere obligatoire en
s'imposant a la collectivité et d’autres, trés limitées, sont propres aux décisions municipales.
Les dépenses en 2018 seront liées aux :

Augmentation du Smic au 1¢" janvier 2018,

Glissement, vieillesse, technicité (GVT),

Promotions et avancements de grade,

Recrutements a prévoir surtout sur le domaine de la sécurité.

Par ailleurs, des économies prévisibles ont également été prises en compte :

Mise en place du jour de carence pour chaque arrét de travail a partir du 1* janvier 2018
(issu de la loi de finance) (en 2013 'économie était de 30 000 €) ;

Les départs prévisibles sur 2018 (retraites, fins de contrats...) ;

Fin des emplois aidés ;

Il est @ noter que le changement de régime indemnitaire s'opére sans augmentation de
I'enveloppe allouée.

Enfin, au regard des différents éléments ci-dessus, la part de la masse salariale proposé au
budget primitif 2018 représente 28 174 545 €.

B. Le budget d’investissement

La section d’investissement s’élévera a 17.79 € millions d’euros contre 14,42 millions en
2017. Les dépenses d’équipement (comprenant les restes & réaliser) devraient atteindre
13,45 millions d’euros contre 10,68 millions en 2017.

Les principaux postes de dépenses
En 2018, la ville entreprend de nouvelles opérations et poursuit les chantiers engagés sur
2017.

Extension et restructuration de la maternelle Jules Ferry 2750000 €

Extension gt Rehapllltatlon de la maternelle 1 972 054 €
de la Fontaine Bertin

Sécurisation des Ecoles 104 800 €

Gros travaux d'entretien du patrimoine existant et aménagement

(équipements sportifs, centre culturel, batiments administratifs...) QiR &
Travaux de voirie rue du Plessis Bouchard 750 000 €
Divers travaux d’'entretien et de sécurité sur la voirie 356 838 €
Création de places de stationnement rue de Paris 40 000 €
Création d’'un parking rue Albert Camus 280 000 €
Achat d’horodateurs 40 000 €

Les recettes
Les ressources propres
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Fonds de Compensation de la TVA (FCTVA) s’élévera en 2018 a 240 000 €. Cette recette
est calculée en fonction d’un taux forfaitaire fixé a 16,404 % appliqué sur le montant TTC des
dépenses réelles d'investissement réalisées en 2016.

Taxe d’aménagement : 1 230 000 € dont 952 705 € de la taxe d’'aménagement majoree
ayant pris effet le au 1°" janvier 2017

Amortissements : 970 285 €

Produit de cessions immobiliéres : 4 350 000 €

Virement de la section de fonctionnement : 4.73 M€.

Affectation du résultat de fonctionnement 2017:4 500 000 €. (1068)

Les ressources externes

Elles se composent essentiellement des :

Amendes de police : 90 000 € ;

Subventions d'investissement (Etat, Région Département..) : 638 673 €.

A noter : Pour financer ses dépenses d'investissement, la ville ne prévoit aucun recours a
'emprunt en 2018. Elle s'appuiera sur ses propres ressources.

LADETTE DE LA VILLE

Depuis 2011, I'encours de la dette ne cesse de décroitre. Le capital restant da au 1°' janvier
2018 s'éléve a 34,67 millions d'euros contre 34,80 millions d’euros au 1¢' janvier 2017.

Evolution du capital restant da au 01/01 en millions d'euros
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En 2018, les remboursements des annuités de la dette diminuent par rapport & 2017.

Le montant des dépenses de remboursement de capital sera en 2018 de I'ordre de 3,60 M
d’euros contre 3.68 M d’euros en 2017.

Quant aux intéréts, ils diminueront de 161 356 € par rapport a 2017.

En 2018, la municipalité fait le choix de financer ses dépenses d’investissement par ses
fonds propres. La ville n’aura donc pas recours a 'emprunt en 2018.

Il convient de rappeler que la dette de la ville de Franconville est saine et donc exemptée
d’emprunts toxiques. Tous les emprunts sont des produits non structurés.

La dette de la ville est constituée de :

- 89 % d'emprunts a taux fixes ou préfixes,

- 9 % d’'emprunt indexés sur livret A

- 2 % d’emprunt a taux « & barriére » indexé sur FEURIBOR (moyennes des taux directeurs
de 43 banques européennes).
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REPARTITION DE LA DETTE PAR TYPE DE TAUX

LIVRET A AUTRES TAUX
9% VARIABLES
2%

TAUX FIXE
89%

PROGRAMMATION FUTURE DES PROJETS D’INVESTISSEMENT

= Extension et restructuration de I'école René Watrelot

= Construction d’un nouveau centre de loisirs primaire

= Divers travaux sur les equipements sportifs (gymnases, CSL, piscine...).

= Gros travaux d’entretien du patrimoine existant

= Aménagement de la voirie en faveur des transports et des liaisons douces.

* Mise en accessibilité des batiments communaux pour les personnes & mobilité réduite
(ADAP).

M. RAISSEGUIER (Groupe « Vivre a Franconville »)

Merci Monsieur Melki,

Nous commencerons par un simple rappel sur les baisses des dotations et la réalité
Franconvillois. Entre les 2014 et 2017, les hausses d'imp6t cumulées, ce sont 4,8 millions
d'euros de recettes supplémentaires. Sur la méme période, la baisse des dotations, c'est 5,9
millions d’'euros, sans compter ici, les augmentations délirantes des tarifs municipaux. Soit
1,2 millions d'écart. Sur quatre exercices budgétaires, cela fait 300 000 euros par an. C’est
largement insuffisant pour expliquer les retards importants pris en matiére de services
rendus a la population et d’investissement.

Sur les enjeux territoriaux importants: la métropole et l'action de la communauté
d'agglomeration, pas un mot. lls sont pourtant centraux. Quel avenir pour la métropole ?
Quelle place pour notre département? Quelle place pour notre ville dans ce futur
ensemble ? Malgré des décisions a venir sans doute défavorable sur la ligne 17 ou encore la
place du Val d’Oise dans la future métropole, ce n'est jamais la fin de I'histoire et nous
devrons étudier toutes les alternatives.

La communauté d’agglomération, dont la modernisation des zones d’activités a commencé,
doit s’engager de maniére plus cohérente sur le dossier de la RD14 et sortir d’'une gestion
ville par ville. Elle est également active, mais doit redoubler de vigilance, dans la gestion des
dossiers en matiére de cadre de vie : avec a la fois la ceinture verte départementale mais
également le projet de grande forét sur la plaine de Pierrelaye-Bessancourt, dont la
concertation publique a débuté et a laquelle nous vous invitons a participer.
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Concernant notre ville et ses finances, nous retiendrons trois chiffres.

Le résultat de fonctionnement de I'année 2017 qui s'éléverait & 9 millions d’euros. Rappelons
ici que ce résultat integre le versement au budget ville de lexcédent du budget
assainissement & hauteur de 3,7 millions d'euros et dont la compétence a été transféré a
l'agglomération sans aucune capacité d'investissement future. Sans cette ressource, il serait
de 5,3 contre 5,9 en 2016. C'est assez inquiétant quant on pourra mesurer la réalité du
budget 2017 : & savoir aucun service nouveau a la population et aucun investissement lourd.
L'excédent réel de fonctionnement 2018 : 1,2 millions d’euros contre 2 millions en 20186.
C'est trés léger et démontre que nous sommes sur l'os, en tout cas que les réformes
structurelles que vous avez engagé a ftravers la maitrise de la masse salariale,
I'externalisation de certaines activités, mais aussi les transferts de compétences 2
I'agglomeération ne portent pas leurs fruits. Nous sommes dans le dur, du fait notamment de
l'accroissement de la population, sous I'effet de la densification que vous avez initié, qui
contraint la commune & répondre a une demande croissante de services a la population.
Tout cela méritera d'étre précisé lors de I'étude du budget primitif.

Les dépenses d'équipements qui augmentent de 2,7 millions d’euros, sous leffet d’'une
recette exceptionnelle, la cessions de parcelles @ Bouygues Immobilier dont la plus-value
s'éléve a 2,7 millions d'euros C’est heureux mais c’'est encore trés insuffisant compte tenu
des besoins de la commune, hier, aujourd’hui et demain. Le retard pris ces trois derniéres
années est majeur et représentera un défi important pour le futur mandat.

La réalité sur le terrain, nous la connaissons : des places en créche trés insuffisantes et des
actions en matiere petite enfance trés déficitaires ; des écoles dont une grande partie des
classes sont a 30 ; des actions en matiére de cadre de vie quasi-inexistantes : équipements
de proximité, parcs pour enfants et plateaux multisports, animations de fin d’année trés
pauvres, un centre-ville dont la propreté fait débat, la réduction des espaces verts, ... ; des
equipements qui vieillissent ou sur-occupés.

Mais cette année, nous avons souhaité reprendre un sujet sur lequel vous avez fait des
promesses : celui de la democratie locale et de la transparence dans la gestion des affaires
locales

Ce sujet reprend globalement nos conditions de travail en tant quélu et la qualité des
informations qui sont mises a notre disposition, I'accés au débat local avec la retransmission
en direct des conseils municipaux, 'ensemble des données en accés libre qui devraient étre
disponibles sur le site de la ville et qui ne le sont pas, les informations financiéres qui
devraient accessibles a la population telles que le budget de la commune ou encore la liste
des subventions aux associations, mais encore l'indemnisation d’élus de la majorité pourtant
absentéistes.

Sur I'ensemble de ces sujets qui touchent & la vie locale, & sa transparence la plus
élémentaire, vous étes trés loin d'étre exemplaire. Franconville est une grande ville, la
cinquiéme de notre département, la plus importante de notre agglomération, sa gestion est
en partie confisquée.

Nous le regrettons vivement et souhaitons voir votre promesse de transparence se
concrétiser.

M. MAYENOBE (Groupe « Faire Front pour Franconville »)

Victime de la politique Delattre en matiére d’urbanisme, Franconville est condamnée a
devenir une commune fort éloignée du concept de « ville a taille humaine », si bien défendue
jadis par notre ancien maire et aussi vite reniée. En effet, avant méme que notre cité atteigne
les 40 000 habitants, voire plus, de graves problémes d'infrastructures se posent, exigeant
des investissements lourds que les budgets 2018 et suivants ne pourront ignorer, surtout
avec la suppression de la Taxe d’'Habitation et les baisses d'imp6ts locaux que vous
annoncez, méme si ces derniéres ne sont, en réalité, que des promesses électorales en vue
des Municipales de 2020.
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Ainsi, par exemple, en matiére de circulation, de stationnement et de services a la population
— nouvelle mairie conforme aux normes en vigueur — 'addition sera trés lourde.

C’est pourquoi les élus FN exigent un moratoire concernant les projets d'immeubles collectifs
a acter par le biais du PLU.

Mme HINAUX (Groupe « Ensemble pour Franconville »)

Monsieur le Maire,

Nous avions I'espoir d'avoir un plus d’informations, et plus de transparence.

Certes, il y a une introduction, sur le contexte international, comme national. Mais cela
ressemble grossiérement & un copier/coller d'un document interne d’'une banque ou au
mieux d'une synthése journalistique comme on a pu le lire ces derniers jours dans les Echos
(je fais bien évidemment référence au quotidien économique national). Je doute méme que
vous l'ayez lu car vous faites a demi-mot I'éloge de la politique du gouvernement qui réduit
de fagon drastique les dépenses comme dans un méme temps, vous reprochez de ne plus
avoir assez de subventions ou de dotations.

Quelle chance pour moi aujourd’hui de ne plus étre tenue a devoir me taire, ne plus étre
muselée. Je voulais tout de méme vous adresser un bon point, celui de la rénovation des
batiments communaux, qui prenaient I'eau et les créches. Je vais quand méme saluer la
baisse de la dette, mais heureusement, la ville paie sa dette ; mais y a-t-il quelque chose
d’exceptionnel a cela ? Ou sont les investissements en contrepartie ?

Fournir un document aussi approximatif quand on parle d’'un budget de plus de 15 millions
d’euros de fonctionnement et de 17 millions d’investissement. ..

Ou est le détail des recettes ? La somme des recettes indiquée fait & peine 16 millions
d’euros....La moindre des choses est déja de présenter un budget a I'équilibre.

Quelle joie enfin de voir que nous partageons la méme inquiétude concernant la
compensation de la taxe d’habitation. Dommage que vous n'ayez pas dépensé cette méme
énergie pendant la derniere campagne présidentielle, nous aurions eu un combat commun.

M. MELKI
Je vais vous faire la méme remarque que tout a I'heure : restons sur des orientations
budgétaires de 2018.

Mme HINAUX (Groupe « Ensemble pour Franconville »)

Fort de votre expérience sur cette taxe d’habitation, j'espére que vous ne pensez pas que les
Franconvillois soient dupes concernant le SIARE et que ce ne sera pas une taxe transférée
ailleurs. Je suis dailleurs étonnée de ne pas voir une ligne sur ce que rapportent les
horodateurs. C'était aussi votre cheval de bataille.

La culture n'est plus une priorité pour notre ville, je ne vois rien apparaitre dans votre
rapport, alors que cela a toujours été un point fort.

Alors que dire, quand nous n'avons aucun élément de comparaison. Mais je ne suis pas
dupe. Et quand je regarde la partie association, je constate que le budget est en baisse, je
constate que nous n'avons aucun détail sur la répartition ou si vous vouliez changer un
certain soutien.

Quelle illustration lorsqu’on lit la partie investissements, vous détaillez a peine 50 % des
dépenses. Ou sont les autres dépenses d'investissements ? Vous qui venez de I'entreprise,
vous savez qu'un tel budget, présenté en Conseil d’Administration, ne tiendrait pas la route.
Alors, M. Xavier DUBOURG, ce n'est pas vous que je critique aujourd’hui, car nous
connaissons tous votre volonté de bien faire.

Mes remarques s’adressent bien évidemment a celui qui valide.

M. ELALOUF (Groupe « Ensemble pour Franconville »)

Juste une petite observation sur le document qui nous a été remis — comme je n'avais pas
recu les eléments de synthése pour des questions techniques, je n'en ai pris connaissance
que ce soir, dans le train — on parle de charges de personnel qui s’éléveront en
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augmentation a 410 313 € alors qu'il m'a semblé comprendre, dans les propos de M.
Dubourg, qu’il y avait un maintien de la masse salariale. Alors, de deux choses I'une : soit le
Personnel a été augmenté, ce dont je me félicite car on travaille sur la méritocratie. Trés
bien, puisque depuis 2014, le but était de diminuer le personnel. Ce qui a été fait avec le
personnel d’entretien dans les écoles par exemple, transféré vers des entreprises privées ; je
m'en félicite, car c'était plutdt mon crédo. Mais jaimerais avoir le détail de cette
augmentation de salaires, alors qu'on nous dit que le personnel diminue. Bien évidemment,
s'il s’agit d’'embaucher des cadres de bon niveau, c’est trés bien pour valoriser le travail de
I'administration. Cela me va parfaitement. Mais j'aimerais des détails sur la question.

M. MELKI

Premiere remarque, Mme Hinaux, il s'agit d'un Débat sur les Orientations Budgétaires, et
non d'un Budget Primitif.

Ensuite, que répondre a une personne qui a tout voté depuis 2008 ?

Cela me laisse sans voix...

Maintenant, je vais essayer de vous rassurer quant a la culture, puisqu’il ne vous aura pas
échappe que cest la Présidente du Département qui se voit confier cette délégation. Cela
prouve tout I'intérét que nous portons a ce domaine.

Ensuite, vous avez évoqué les horodateurs. Vous-méme, ici en séance, lorsque nos
collegues de I'Opposition nous avait demandé un budget « indépendant » - si I'on peut
utiliser cette expression — vous avez soutenu notre décision en disant que 'on équilibrait le
budget et que tout allait bien.

Je comprends qu'étre aujourd’hui dans I'opposition vous fasse porter certains discours : mais
ne soyez pas en incohérence totale avec les choix qui ont été les vétres par le passé. Ou
alors, vous portiez en vous-méme un conflit.

Ensuite, il y a quelques incohérences dans les propos qu'on a entendus.

D'un cote, la masse salariale tend & augmenter de 400 000 € sur un budget de 25 millions :
d'un autre cété, on oublie de dire que sans cesse, les obligations qui nous incombent et
transférées par I'Etat, augmentent elles-aussi.

En ce qui me concerne, jaurais préféré que l'on valorise la baisse de la dette. Cela ne
signifie pas uniquement rembourser son crédit, c'est continuer d’investir par nos propres
moyens.

J'aurais bien aime également que I'on aborde l'augmentation des compétences des
communes, qui croissent sans cesse : les passeports, les permis de conduire... Est-ce
fondamentalement aux collectivités de s’occuper de tels dossiers ? Le passeport est un
document qui permet a une personne de passer d'un Etat & un autre. Est-ce bien aux
collectivités territoriales de s’en occuper ? C'est un débat.

Ensuite, M. Raisséguier, vous n'étes pas satisfait du nombre de places en créche proposé
par la commune.

M. RAISSEGUIER (Groupe « Vivre a Franconville »)
Je parle au nom de mon Groupe, donc c’est mon Groupe qui émet cette remarque.

M. MELKI

Donc, votre Groupe n’est pas satisfait du nombre de places en créche. Vous omettez — mais
peut-étre est-ce voulu? — les assistantes maternelles et donc l'offre de garde dans sa
globalite. Ainsi, il est facile de dire qu'il n'y a pas assez de personnel dans cet endroit précis.
Mais prenez I'offre sur 'ensemble de la commune plutét que de pointer un probléme sur un
secteur. Evidemment, on peut toujours faire mieux. Mais en ajoutant les créches collectives,
les créches familiales, les assistantes maternelles, on obtient une offre importante. Soyez
plus honnéte intellectuellement lorsque vous tenez de tels propos.

Ensuite, vous nous dites ne pas étre satisfaits de la gestion de 'Agglomération... En fait, tout
le monde I'a compris, vous n’étes pas satisfait de notre gestion et cela se comprend.
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Eh bien, en ce qui nous concerne, nous sommes satisfaits et nous sommes fiers d’'un budget
structuré comme il I'est, nous sommes fiers d’avoir une dette qui baisse, d’avoir maintenu les
taux, d’envisager de les baisser, de renforcer la sécurité, d’avoir rénové I'école Jules Ferry...
Quant a la rue du Plessis-Bouchard, je vous invite 2 vous promener dans la ville, car je vous
rassure, les travaux dans cette rue ont déja commencé. Je suis fier d’ouvrir cette année
I'école de la Fontaine Bertin, je le suis de rénover bientot Arc en Ciel, je suis fier que dans la
foulée, nous puissions construire un centre de loisirs élémentaire, a la Fontaine Bertin
justement.

'y a donc beaucoup de sujets sur lesquels nous devons toutes et tous travailler.
Donc, regardons les éléments dans leur globalité et de grace, ne ciblez pas un des sous-
chapitres d'une des compétences.

Pour conclure, il s'agit d'un débat sur les orientations budgétaires. Nous vous avons
communiqueés les ndtres, vous vous étes exprimés sur celles que vous auriez.

Sauf erreur, il n'y a pas de vote, il s’agit de prendre acte que le débat a eu lieu, ce qui est le
cas.

M. RAISSEGUIER (Groupe « Vivre a Franconville »)

Je vais vous répondre sur la question de la petite enfance. Vous n’avez jamais eu cette joie
de connaitre I'opposition. D'autres la connaissent depuis récemment. Pour certains d’entre
vous, vous étes né avec une petite cuillére en argent dans la bouche, politiquement parlant.
Vous devez tout & un homme, a une femme — M. Delattre et Mme Cavecchi — qui portent
cette majorité depuis tant d’'années.

M. MELKI
Quel rapport avec la petite enfance ? Parce que |a, vous m'avez perdu et les autres avec
moi !

M. RAISSEGUIER (Groupe « Vivre a Franconville »)

Je vais vous I'expliquer ! Vous croyez que nous ne travaillons pas les dossiers. Mais lorsque
I'on est dans 'opposition, on a 25 délibérations qui concernent des sujets différents. Chacun
d'entre vous est dans un secteur, vous étes spécialisé dans votre secteur. Nous, nous
sommes obligés de nous intéresser a tous les sujets.

Il se trouve que la petite enfance est un sujet auquel nous nous sommes intéressés. Certains
opportunément, car nous sommes jeunes parents. Mais également parce que cela fait partie
des compétences de proximité.

Alors, vous souhaitez que I'on parle de l'offre globale ?

Pour Franconville, il y a entre 600 et 610 naissances par an en moyenne. Donc, il y a 1 800
enfants de 0 & 3 ans. L'offre globale sur la ville est d’a peine 900 places, en intégrant les
centres maternels. Donc, cela signifie qu’il y a 900 enfants pour lesquels les familles doivent
trouver des solutions et ce n'est pas simple. Tout a I'heure, vous parliez de I'égalité homme-
femme dans 'administration. Et c’est cela aussi I'égalité homme-femme dans notre société :
qui prend le congé parental ? Généralement, c’est celui dont le salaire est le moins élevé. Et
qui est dans ce cas ? Les femmes. Qui disposent des refraites les moins élevées ? Ce sont
les femmes. Pourquoi ? Parce qu'elles s’arrétent plus régulierement de travailler. Et qu'elles
ont les salaires les plus faibles.

Si vous souhaitez faire I'égalité homme-femme, faites des places en créche !

Il y a une proposition que nous portons depuis 2014, avec un colt assez modique pour la
collectivité. C’est Nadine Morano qui a présenté ce projet de loi, adopté a I'assemblée
nationale. Cela s’appelle la Maison des Assistantes Maternelles (MAM). Il s’agit d’'un outil,
lorsqu’il est bien utilisé, qui permet de réaliser des structures de proximité. Nous vous en
parlons a chaque débat d’orientations budgétaires. Cette proposition peut étre portée dans
cette ville ! Il existe des lieux ou elles pourraient s'implanter. Dans chaque projet immobilier,
il y a des locaux en rez-de-chausseée, vous créez des offres d’emploi, vous créez une filiére
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de formation avec les centres maternels... Ne vous inquiétez pas, nous avons la vision
globale sur la petite enfance ! 1 800 enfants pour 900 places : que faisons-nous ?!

Mme LE MOING

Je vais étre précise.

Sur le nombre total de demandes, nous avons en effet en réponse 30 %. Si I'on calcule avec
70 % des assistantes maternelles, et nous avons également des parents qui choisissent un
mode de garde familial ou qui restent & domicile pour garder leur enfant.

En ce qui concerne la Maison des Assistantes Maternelles - la MAM — et pour étre tres
précise — c’est la premiére fois que je vous entends y faire allusion lors du Débat sur les
Orientations Budgétaires depuis 2014.

Nous allons passer & la question technique de la MAM : il s’agit de quatre professionnelles,
avec quatre agréments, et cela représente 16 places. Cela signifie que nous allons avoir des
assistantes maternelles, seules, sans hiérarchie, pour monter un projet, pour disposer de
locaux pour fournir 16 places. A ce jour, deux demandes nous sont parvenues pour une
MAM. J'ai répondu que j'étais préte a recevoir les personnes et étudier leur projet. En 4 ans
en qualité d’adjointe a la Petite Enfance, je n'ai eu aucune demande. Les MAM sont placées
sous l'autorité d’assistantes maternelles, qui s’organisent entre elles, et viennent présenter le
projet a la Maire-Adjointe. Je n'ai eu aucun projet qui, je le rappelle, est a linitiative des
assistantes maternelles et non de la collectivité, pour 16 places.

M. RAISSEGUIER (Groupe « Vivre a Franconville »)

Puisque semble-t-il vous étes mal informée ou alors il faudrait que vous écoutiez un peu plus
en conseil municipal. Il se trouve que ce sujet est extrait de mon intervention de 2016 qui
figure au compte rendu du conseil municipal et dont j'ai gardé les chiffres.

Donc, les 0-3 ans, ce sont prés de 1 800 enfants. Les places en accueil collectif s’éléveront a
prés de 300 et le réseau d'assistantes maternelles peut accueillir 630 enfants. Soit un total
de 930 places. C'est tout juste la moitié des moyens a couvrir. Nous avons défendu et nous
défendrons toujours lidée, intéressante méme aussi imparfaite soit-elle, des maisons
d’assistantes maternelles.

En conséquence, arrétez de mentir lorsque nous prenons la parole sur ce que nous
exprimons ! C’est un mensonge de dire que nous n’en avons jamais parlé !

M. MELKI
Je vous en prie | Nous avons bien compris : nous ne sommes pas sincéres, nous disons des
mensonges...

M. RAISSEGUIER (Groupe « Vivre a Franconville »)
I 'n'y a pas de sincérit¢ quand une maire-adjointe dit quelle n’a jamais entendu nos
propositions alors que nous en parlons chaque année ! Vous trouverez cette proposition
dans tous les comptes rendus des conseils municipaux ! Cela figure aussi dans nos
programmes électoraux ! Cela suffit, c’est bon, ¢a va !!

M. MELKI

Justement, cela suffit, c’est bon, ca va !

Restons sur le budget 2018 ! Arrétez de nous parler de 2016 et de 2019, parce que vous
perdez tout le monde !

C'est un débat sur les orientations budgétaires, cela n’appelle pas de vote, donc nous allons
passer au point suivant...

Apreés un débat, le Conseil municipal PREND ACTE des orientations budgétaires pour
le Budget 2018 de la Ville.
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QUESTION N°4
OBJET : PERSONNEL COMMUNAL - COMITE D’ACTION SOCIALE DU PERSONNEL
COMMUNAL (C.A.S.) - AVANCE SUR SUBVENTION COMMUNALE DE FONCTIONNEMENT.
AUTORISATION DONNEE A MONSIEUR LE MAIRE DE SIGNER LA CONVENTION
CORRESPONDANTE - BUDGET VILLE - EXERCICE 2018.
MME GONZALEZ
Afin de pouvoir continuer a verser aux agents communaux diverses allocations a caractére
social et ...

M. RAISSEGUIER (Groupe « Vivre a Franconville »)
Mme Le Moing est une menteuse !

M. MELKI
Arrétez | Gardez vos insultes |

M. RAISSEGUIER (Groupe « Vivre a Franconville »)
Ceux qui disent des mensonges sont des menteurs.

Mme SEBAOUN (Groupe « Vivre a Franconville »)
Revoyez la définition du mot « insulte » !

MME GONZALEZ

Je reprends mon intervention...

Donc, dans I'attente du vote du budget 2018 de la commune, le Comité d’Action Sociale du
personnel communal (CAS) a sollicité le versement d'une avance de subvention par courrier
daté du 8 janvier 2018, d’'un montant de 49 500 €.

Pour information :

- montant de la subvention 2017 = 99 000 €.

- montant de 'avance sur la subvention 2018 = 49 500 €

Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des votants, le Conseil municipal DECIDE
d’attribuer une avance de subvention communale de fonctionnement de I’exercice
2018 a I'association du Comité d’Action Sociale pour un montant de 49 500 €.

QUESTION N°5
OBJET : CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE (CCAS) - ATTRIBUTION ET
VERSEMENT D’UNE AVANCE DE SUBVENTION. AUTORISATION DONNEE A M. LE
MAIRE DE SIGNER LA CONVENTION CORRESPONDANTE.
MME MAVEL-MAQUENHEM
Compte tenu du vote du budget au mois de mars, le CCAS sollicite le versement d'une
avance sur subvention, afin de faire face a ses besoins de trésorerie.
Il s’agit notamment d’honorer certaines dépenses, comme :
- les salaires mensuels ;
- aides sociales (tickets alimentaire).
A ces fins, le CCAS sollicite le versement d’'une avance de subvention communale de
50 000 €.
Pour information, le montant total de la subvention 2017, allouée au CCAS était de
495 000 €.
Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des votants, a I'exception de Mesdames
MAVEL-MAQUENHEM, MONTALTI, GONZALEZ, DECOURTY, SEBAOUN et
CHARRIERES-GUIGNO et de Messieurs MELKI, MONTOUT, DE CARLI, qui ne
participent pas au vote en raison de leurs fonctions au sein du Conseil
d’Administration du CCAS le Conseil municipal DECIDE d’attribuer une avance sur
subvention communale d’un montant de 50 000 €.
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QUESTION N°6

OBJET : CULTURE - CINE HENRI LANGLOIS - ATTRIBUTION ET VERSEMENT D’UNE
AVANCE DE SUBVENTION A L’ASSOCIATION. AUTORISATION DONNEE AU MAIRE DE
SIGNER LA CONVENTION CORRESPONDANTE.

MME CAVECCHI

Il s'agit d'un sujet similaire, c’est-a-dire une demande d’avance de subvention pour le Ciné
Henri Langlois. Il a réalisé une trés belle année :

- 322 films programmés sur 2017, dont 134 en VO ;

-2 917 séances ;

- une nouveaute de l'année 2017 : des opéras, chantés ou dansés. Ce sont des soirées
exceptionnelles et je vous les recommande ;

-21filmsen 3D ;

- 47 634 spectateurs, sans compter environ 1 000 éléves, collégiens et écoliers, dans le cadre
des opérations « collége au cinéma » et « école au cinéma ».

Nous parlerons de 2018 lorsque nous aborderons le budget.

Dans cette attente, je vous propose ce soir d’'accorder une avance de subvention au Ciné
Henri Langlois d’'un montant de 40 000 €.

J'ajoute que le conseil d’administration auquel nous avons participé récemment, avec M. Le
Du, s'inquiéte de l'ouverture du Cinéma de Montigny et d'une éventuelle légére baisse des
entreées.

De ce fait, la demande d'avance de ce soir vise a provisionner un éventuel manque a gagner
et a éviter de solliciter les banques.

M. LE DU (Groupe « Vivre a Franconville »)

Je vous remercie, Mme Cavecchi, d'avoir relayé 'inquiétude du Ciné Henri Langlois face au
Mégarama. Au-dela de cette menace et en dépit d’'une bonne année, il y a également des
demandes formulées par le directeur, notamment :

- 'ouverture des deux semaines en ao(t ol le Centre Saint-Exupéry est fermé ;

- 'ouverture les lundis hors vacances scolaires ;

Si je ne fais pas erreur, le probléme qui se pose reléve du gardiennage. Cependant, cela
représenterait des recettes importantes pour le cinéma. Il existe peut-&tre des pistes du coté
de la Médiathéque, désormais intercommunale, fermée également le lundi. Il y a peut-étre la
une piste a travailler. Cela constituerait une maniére annexe d’aider le cinéma et a l'avenir,
pourrait avoir moins besoin de subvention.

M. MELKI

Je précise que pour la délibération précédente, celles et ceux qui sont membres du CCAS
n'ont pas participé au vote. Ce sera le cas des élus siégeant au sein des instances des
associations et clubs pour les prochaines délibérations, y compris celle du Ciné Henri
Langlois.

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des votants, le Conseil municipal, a 'exception de
Mesdames Marie-Christine CAVECCHI, Monique MAVEL-MAQUENHEM, Bernadette
MONTALTI et de Messieurs Xavier DUBOURG, Franck GAILLARD, Yann LE DU qui ne
participent pas au vote en raison de leurs fonctions au sein du Conseil d’Administration
du Ciné Henri Langlois, DECIDE d’attribuer une avance sur la subvention communale
de fonctionnement de I'exercice 2018 au Ciné Henri Langlois, d’un montant de 40.000 €.

QUESTION N°7
OBJET : SPORTS - ASSOCIATION GYMNASTIQUE ALBONAISE - ATTRIBUTION ET
VERSEMENT D’UNE AVANCE DE SUBVENTION A L’ASSOCIATION - AUTORISATION
DONNEE AU MAIRE DE SIGNER LA CONVENTION CORRESPONDANTE.
MME FORTUNATO
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Les 5 délibérations qui suivent sont dans la lignée des précédentes, puisqu'il s'agit de
demande d’'avances de subventions.

Nous commengons par I'association Gymnastique Albonaise, qui compte 830 licenciés dont
49,75 % sont franconvillois.

L’Albonaise et le College Epine-Guyon ont signé une convention en vue de permettre et de
favoriser la pratique de I'activité Gymnastique au sein de la section sportive du collége dans
la perspective d’'un bon, voire d'un haut niveau de pratique.

Une convention financiére a été signée avec la ville et a ce titre, 'association a recu en 2017
la somme de 87 000 € de subvention de fonctionnement.

Afin de couvrir ses dépenses liées au fonctionnement de I'association et de pouvoir honorer
ses engagements financiers, I'association Gymnastique Albonaise sollicite une avance de
subvention a hauteur de 35 000 €.

M. RAISSEGUIER (Groupe « Vivre a Franconville »)

C’est une intervention que nous aurions d faire au moment du vote pour le CAS.

Nous voterons favorablement 'ensemble des demandes d’avance, car il est normal que les
associations puissent continuer a fonctionner le temps du vote du budget.

Cependant, sur ce sujet également, il eut été utile — dans un souci de transparence — d’avoir
connaissance de la somme globale de la subvention demandée pour 2018 par I'association
et la somme qu'accordera la commune. Il serait surprenant qu’en tant que gestionnaire, vous
accordiez une avance de subvention sans connaitre le montant définitif retenu pour I'année
en cours.

Il s’agit-la d’'une demande que nous avons émise en commission. Avec M. Chanudet, nous
avions un tableau récapitulatif qui nous donnait les informations comme le nombre de
licenciés, le nombre de licenciés franconvillois, le montant de la subvention de I'année
precédente, le montant de 'acompte et le montant global de la subvention envisagé pour
Fannée en cours. Or, nous n'avons plus ces informations. Celles-ci sont éparses,
disséminées ici ou 1a dans des bouts de conventions ou de budgets. Nous devons nous
débrouiller avec cela !

Il serait bien, Mme Fortunato, que dans un souci de transparence, vous nous remettiez le
tableau des subventions avec les informations élémentaires, puisqu'il s'agit — et la je
reprends le débat sur les orientations budgétaires — d’'une somme de soutien a 1 067 951 €.
Cela signifie que le montant définitif est connu mais les élus de I'opposition n’ont pas droit &
la ventilation qui sera opérée.

Nous voterons bien évidemment les avances car il faut que les clubs continuent a travailler.
En revanche, nous vous demandons de nous remettre, au nom de la transparence, ces
informations.

MME FORTUNATO

Ces éléments seront communiqués lors de la Commission Sports du 5 mars prochain, car il
s’agit ce soir des avances et non des subventions.

Aprés en avoir délibéré, a l'unanimité des votants, le Conseil Municipal, a
I’exception de Madame Sabrina FORTUNATO, qui ne participe pas au vote en raison
de ses fonctions au sein de I’Association Gymnastique Albonaise, DECIDE
d’attribuer une avance de 35.000 € sur la subvention communale de fonctionnement

de I'exercice 2018 a I’Association Gymnastique Albonaise.

QUESTION N°8 )
OBJET: SPORTS - ASSOCIATION FRANCONVILLE ATHLETISME VAL-D’'OISE
(F.A.V.0) ATTRIBUTION ET VERSEMENT D'UNE AVANCE DE SUBVENTION A
L’ASSOCIATION - AUTORISATION DONNEE AU MAIRE DE SIGNER LA CONVENTION
CORRESPONDANTE.
MME FORTUNATO
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Nous poursuivons avec I'association Franconville Athlétisme Val-d'Oise (F.AV.0), qui
comprend 360 licenciés, dont 45 % sont franconvillois.

L'association Franconville Athlétisme Val-d'Oise (F.A.V.0) fait I'objet d’une convention
financiere avec la ville, et a regu & ce titre en 2017 la somme de 100 000 € de subvention de
fonctionnement.

Afin de faire face aux nombreux frais liés aux championnats, déplacements et avances de
stages du premier semestre, I'association d’Athlétisme sollicite une avance de subvention de
50 000 €.

Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des votants, le Conseil Municipal DECIDE
d’attribuer une avance de 50 000 € sur la subvention communale de fonctionnement
de I'exercice 2018 a I’Association Franconville Athlétisme Val-d’Oise.

QUESTION N°9

OBJET: SPORTS - ASSOCIATION BASKET CLUB FRANCONVILLE / PLESSIS
BOUCHARD - ATTRIBUTION ET VERSEMENT D’UNE AVANCE DE SUBVENTION A
L’ASSOCIATION - AUTORISATION DONNEE AU MAIRE DE SIGNER LA CONVENTION
CORRESPONDANTE.

MME FORTUNATO

L'association Basket Club Franconville/Plessis-Bouchard comprend 272 licenciés dont

51,83 % sont franconvillois.

L'association Basket Club Franconville/Plessis-Bouchard fait I'objet d’une convention
financiére avec la ville, et a recu a ce titre en 2017 la somme de 250 000 € de subvention de
fonctionnement.

Afin de couvrir les dépenses liées aux frais d'arbitrage, de transports et de restauration des
équipes évoluant en NF2 et en NF3 et les frais de réception des équipes adverses pour le
Championnat de France NF2, mais également a la rémunération de ses huit salariés, aux frais
d'engagement auprés de la Ligue lle-de-France ou de la Fédération Frangaise de Basket-Ball, le
Basket Club sollicite une avance de subvention de 100 000 €.

M. RAISSEGUIER (Groupe « Vivre a Franconville »)

Nous voterons favorablement les subventions sur le basket, mais cela ne préjuge pas de notre
vote sur la convention qui liera le club & la ville. Le montant de la subvention de 'année passée
était de 250 000 €. Il sera temps, aprés quatre années, de faire le bilan de 'engagement financier
de la ville et des résultats des clubs, avant de décider, sur la base de critéres purement objectifs
(comme le nombre de licenciés franconvillois), si la ville va poursuivre le versement d’'une
subvention aussi importante a ce club lorsque d'autres clubs ont engagé des dynamiques
différentes — tant sportives qu’organisationnelles — comme le Handball Club ou comme l'avait fait
le club d'athlétisme par le passé. Il faudra se poser cette question. Car 250 000 € multipliés par
quatre anneées, cela représente un million d’euros depuis 2014. Nous sommes en droit de nous
poser la question de ce que I'on a apporté comme dynamique au travers de cette subvention.
Nous demandons que pour des montants tels que celui du Basket, nous puissions avoir la part
lisible du sport pour tous. Il est tout & fait normal que la ville accompagne les clubs lorsque les
clubs emmenent les enfants en compétition. Nous avons toujours voté ce type de subventions et
c’est méme une des identités de notre ville.

Pour le sport haut niveau, il va falloir que nous fassions des efforts de gestion financiére et que
I'on puisse avoir une critérisation qui soit plus rigoureuse sur des sommes importantes pour le
budget communal. )
Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des votants, le Conseil Municipal DECIDE
d’attribuer une avance de 100.000 € & I’association Basket Club Franconville / Plessis-
Bouchard et d’autoriser le Maire & signer la convention d’avance de subvention entre la
Ville et l'association Basket Club Franconville / Plessis-Bouchard, laquelle convention
définit I'objet, le montant les conditions d’utilisation et de contréle de ladite avance de
subvention.
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QUESTION N°10

OBJET: SPORTS - ASSOCIATION HANDBALL CLUB FRANCONVILLE / PLESSIS-
BOUCHARD - ATTRIBUTION ET VERSEMENT D'UNE AVANCE DE SUBVENTION A
L’ASSOCIATION - AUTORISATION DONNEE AU MAIRE DE SIGNER LA CONVENTION
CORRESPONDANTE.

MME FORTUNATO

L’association Handball Club Franconville/Plessis-Bouchard comprend 306 licenciés dont
66,33 % sont franconvillois.

Le Handball Club fait I'objet d’'une convention financiére avec la ville, et a recu a ce titre en
2017 la somme de 100.000 € de subvention de fonctionnement.

Afin de couvrir ses dépenses liées au fonctionnement de I'association et pouvoir honorer ses
engagements financiers, 'association Handball Club Franconville/Plessis-Bouchard sollicite
une avance de subvention de 45 000 €.

M. RAISSEGUIER (Groupe « Vivre a Franconville »)

Ce club fait preuve d'initiatives et ses résultats sont plutét bons. Pour ce club également, au
regard de ses besoins financiers, de ses résultats et de ses besoins en nature, il faudra faire
des efforts supplémentaires pour ce club, surtout lorsqu’on le compare au club de basket.

Je le répéte, il faut remettre a plat le systéme des subventions par un systéme de critéres
dont je parlais tout a I'heure.

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des votants, le Conseil Municipal DECIDE
d’attribuer une avance sur subvention d’un montant de 45 000 € a I'association
Handball Club Franconville/Plessis-Bouchard et d’autoriser le Maire a signer la
convention d’avance de subvention entre la Ville et I'association Handball Club
Franconville/Plessis-Bouchard, laquelle convention définit I'objet, le montant les
conditions d’utilisation et de controle de ladite avance de subvention.

QUESTION N°11
OBJET : SPORTS - ASSOCIATION FOOTBALL CLUB FRANCONVILLE- ATTRIBUTION
ET VERSEMENT D’'UNE AVANCE DE SUBVENTION A L’ASSOCIATION - AUTORISATION
DONNEE AU MAIRE DE SIGNER LA CONVENTION CORRESPONDANTE.
MME FORTUNATO
L’association Football Club Franconville comprend 915 licenciés dont 61,42 % sont
franconvillois.
Elle fait I'objet d'une convention financiere avec la ville, et a recu a ce titre en 2017 la somme
de 85 000 € de subvention de fonctionnement.
Afin de pouvoir couvrir les frais d'arbitrage, de licences, d’équipement et d’éducateurs,
I'association Football Club Franconville sollicite une avance de subvention de 42 500 €

M. RAISSEGUIER (Groupe « Vivre a Franconville »)

Nous esperons que nous avons cléturé les années tumultueuses de ce club. Nous espérons
qgu’une nouvelle équipe s'installera pour de nombreuses années et les choses semblent se
structurer positivement.

Je souhaitais savoir si les équipements défaillants sur le stade — je pense notamment aux
vestiaires et aux douches — ont pu étre réparés ces derniéres semaines. |l semblerait que
cela ait fait débat, notamment sur les réseaux sociaux.

MME FORTUNATO

Il'y a eu en effet des soucis de douche ces derniéres semaines, les prestataires sont
intervenus, tout est remis aux normes ; je dis cela sous couvert de mon collégue Alain
Verbrugghe. Les licenciés pourront retrouver leur douche d'aprés entrainement et d'aprés
match. :
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Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des votants, le Conseil Municipal DECIDE
d’attribuer une avance sur subvention d’un montant de 42 500 € a I'association
Football Club Franconville et d’autoriser le Maire a signer la convention d’avance de
subvention entre la Ville et I'association Football Club Franconville, laquelle
convention définit I'objet, le montant les conditions d’utilisation et de contréle de
ladite avance de subvention.

QUESTION N°12

OBJET : SPORTS — DEMANDE DE SUBVENTION AUPRES DU CENTRE NATIONAL
POUR LE DEVELOPPEMENT DU SPORT (C.N.D.S.) POUR LE RENOUVELLEMENT DE
L’OPERATION J’APPRENDS A NAGER, AU TITRE DE L'’ANNEE 2018.

MME FORTUNATO

Cette delibération a pour objet le renouvellement a I'opération « J'apprends a nager » -
initialement Savoir Nager - qui a permis a 301 enfants de 6 a 12 ans de bénéficier de
séances gratuites d’1h d'apprentissage de la natation, durant les vacances scolaires, et de
valider le test Sauv'nage. Les séances de natation sont dispensées par les Maitres-Nageurs
Sauveteurs (M.N.S.) de la Ville.

A Torigine, cette opération visait & réduire le nombre de noyades, encore trop élevé en
France. L'enquéte effectuée lors de I'été 2015 révélait 279 cas de noyades dont 37 suivies
de déces chez les moins de 12 ans.

L'opération J'apprends a nager, est reconduite en 2018, dans les mémes conditions gu’'en
2017, a savoir :

- Gratuité totale pour les familles ;

- J'apprends a nager s'inscrit dans le plan Citoyens du Sport, destiné a inculquer aux jeunes
les valeurs du Sport et de la mixité sociale :

- Action prioritairement destinée aux jeunes de niveau CM1-CM2, afin de s’assurer que
chaque enfant sache nager a I'entrée au collége ;

- Forte communication menée afin de toucher les enfants issus des quartiers prioritaires ;

- Japprends a nager sera maintenu comme en 2017 durant les vacances scolaires du
printemps et de la Toussaint, et toujours durant I'été :

- Cycles d’apprentissage de 10 séances d’1h pendant les petites vacances scolaires
(Printemps et Toussaint) et de 15 séances d'1h durant les vacances scolaires d'été,
dispensées par les Maitres-Nageurs Sauveteurs de la Ville

- Chaque groupe sera constitué de 15 enfants maximum :

- 120 enfants bénéficieront de I'action en 2018 ;

- Délivrance du brevet  Sauvhage.a lissue du stage, prouvant l'acquisition des
fondamentaux pour évoluer dans I'eau.

Le montant global de I'opération J'apprends & nager 2018 sera de 9 254 €.

Dans le cadre de 'appel a projet, le CNDS propose un soutien d’'un montant équivalent a

80 % de la dépense.

De fait, la Ville sollicite le C.N.D.S au montant le plus élevé soit 7 400 €.

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des votants, le Conseil Municipal DECIDE
d’approuver la demande de subvention auprés du CNDS, d’autoriser le versement a la
Commune et d’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant légal, a signer tous les
documents s’y rapportant.

QUESTION N°13

OBJET : SCOLAIRE ~ PARTICIPATION FINANCIERE A DES PROJETS OU SEJOURS
EDUCATIFS ET CULTURELS.

MME LE BERRE

Afin de mener a terme leurs projets pédagogiques, le CAPEFEM, les enseignants des écoles
maternelles, élémentaires, ainsi que ceux des colléges de la ville et du lycée Jean Monnet
sollicitent de la commune une aide financiére :
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* 5 952 € au CAPEFEM pour le projet « un auteur dans la classe ».

Les maternelles, Buisson, la Source, Bel Air, Epine-Guyon, les élémentaires, Source,

Buisson, Jules Ferry, Epine-Guyon 2 et les primaires Gare-René Watrelot et Carnot, soit 53

classes (1 300 éléves), participent a ce projet.

Les éleves étudient en amont, avec leur enseignant I'ceuvre de l'auteurfillustrateur et en

partenariat avec la médiathéque de Franconville. Les auteurs/illustrateurs interviendront

ensuite dans les classes participantes entre le 19 et 29 mars 2018. Une exposition aura lieu

courant juin a Espace culturel Saint-Exupéry, les auteurs/illustrateurs seront présents pour

des séances de dedicaces.

Le tarif des interventions est fixé, dans le cadre de la charte des auteurs/illustrateurs de

jeunesse, a 260 € pour une demi-journée et 424 € pour la journée compléte. Il est prévu 47

interventions.

* 850 € a I'école élémentaire Ferdinand Buisson

Les classes de CM1 et CM1/CM2 ont participé en mai 2017 a une classe d’'eau pendant une

semaine. Elles ont travailleé sur I'utilisation de I'eau au quotidien et dans leur environnement

proche. Pour poursuivre ce travail sur I'eau du littoral, les enseignantes ont choisi une classe

de mer pour mettre les éléves en relation avec le développement durable a travers la visite du

parc eolien de Fécamp et la fabrication d’une éolienne, la découverte d’un port de péche... Ce

séjour se déroulera du 9 au 13 avril 2018 & Saint-Aubin sur Mer dans le Calvados, 54 éléves

sont concernés par ce projet.

* 400 € a I'école primaire Gare-René Watrelot.

Le Séquoia, arbre centenaire situé dans la cour de la maternelle, a di, pour des raisons de

sécurité, étre coupé. L’an dernier le tronc du séquoia a été transformé en crayon. Pour

finaliser ce projet, tous les éléves de I'école vont travailler avec Michel BOUCHER, un

auteur/illustrateur qui intervient dans le cadre « Un auteur dans la classe ». lls vont mettre en

place un projet d'Arts plastiques et écriture autour du détournement d'objet et particuliérement

du crayon. L’aide octroyée servira a I'achat de fournitures diverses

* 420 € a I'école élémentaire Bel Air

Les enseignantes organisent une classe autogérée au zoo de Beauval les 12 et 13 avril 2018.

Une classe de CP et une classe de CP/CE1 sont concernées par ce projet soit 54 éléves. Le

colt estimé par éleve est de 118 €. L'aide attribuée permettra de baisser la participation

familiale.

* 670 € a I'école primaire Carnot

Les deux enseignantes de CM1 organisent du 27 mars au 30 mars 2018 & Arcy-sur-Cure,

une classe autogérée dont lintitulé est: connaitre une période de I'histoire a travers la

découverte du patrimoine architectural et artistique d'une région. Les éléves découvriront

ainsi le chateau de Guédelon, une visite contée de Vezelay, le chateau féodal de Ratilly. lis

visiteront aussi la carriere d’Aubigny et s'initieront aux techniques de I'enluminure. Le colt

par enfant est de 310 €. Les enseignants souhaiteraient réduire la participation demandée

aux parents a 250 € maximum.

* 500 € a I'école maternelle Quatre Noyers

L'équipe enseignante a programmé une sortie au parc animalier de Thoiry, le lundi 14 mai

2018. Ce projet concerne les quatre classes de I'école. La somme attribuée permettra

d’aider a financer le co(t des cars pour cette sortie.

* 900 € a l'ecole élémentaire Jules Ferry

Les deux enseignantes de CE2 ont pour projet une classe de découverte & Guédelon en lien

avec leur programme de sciences, d’histoire de I'art et les mathématiques. Ce séjour se

déroulera du 22 au 25 mai 2018 et concerne 56 enfants. Le prix s'éléve a 250 € par enfant.

L’école souhaiterait réduire a 200 € |a participation des parents.

* 450 € a I'école élémentaire de I'Epine-Guyon 2

Dans le cadre d'une classe autogérée d'une nuitée, les classes de CE1 et CE1/CE2

découvriront le zoo de La Fléche du 14 au 15 mai 2018. Sont concernées par ce projet,
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57 éleves. La participation demandée aux familles est de 110 €. La somme versée permettra

de reéduire la participation familiale.

* 500 € a I'école élémentaire Fontaine Bertin

Une enseignante de classe de CE2 et une enseignante de classe de CM1 ont un projet

« tous en selle » avec le centre équestre et poney club de Franconville. Aprés un travail

préalable a I'école autour du cheval (littérature, vocabulaire, arts visuels...), des séances

d'équitation sont prévues & compter du mois de mai. Ce projet a pour objectif I'entraide, le
respect de l'autre, la solidarité et 'autonomie les fondements de la citoyenneté.

* 945 € au collége Jean-Francois Clervoy

La somme allouée permettra d'aider a financer plusieurs projets et diminuer ainsi la

participation des familles connaissant des difficultés financiéres :

e Un séjour a Strasbourg du 11 au 13 avril 2018 pour deux classes de 3éme. Ce projet est en
lien avec la citoyenneté et le devoir de mémoire (visites du Struthof, quartier européen..).
Le colt par éléve est de 121,86 €.

* Un voyage a Venise du 9 au 13 avril 2018 pour 32 éléves inscrits en cours d'italien.

e La découverte de Barcelone du 12 mars au 16 mars 2018 pour 46 éléves qui découvriront
la capitale catalane et ses célébres sites. Le voyage se fera par avion et autocar. Les
collégiens seront en immersion dans des familles espagnoles. Le co(t est de 420 € par
éléve.

 Un stage d’activités physiques de pleine nature organisé par les professeurs EPS du 9 avril
au 13 avril 2018, a Morillon en Haute-Savoie pour 29 éléves de 6™, Le principal objectif,
outre la découverte de la région, est de responsabiliser les éléves, par le biais de ce sejour,
au travers d'une vie en collectivité. Ce séjour est organisé en commun avec le collége de

I'Epine-Guyon. Le montant de la participation demandée aux familles est de 360 €.

* 300 € au collége de 'Epine-Guyon

En commun avec le college Jean-Frangois Clervoy, les enseignants du collége organisent un

stage d'activites physiques de pleine nature du 9 avril au 13 avril 2018 & Morillon pour 29

éleves de 6°™. Les objectifs visés sont de mieux se connaitre, mieux connaitre les autres,

mieux connaitre I'environnement. Le colt pour les familles est de 360 €. La somme allouée
permetira d'abaisser le montant de la participation familiale pour des éléves dont les familles
connaissent des difficultés financiéres.

* 500 € au college Bel Air

Cette année, les enseignants des cing classes de 3*™ ont pour projet un voyage scolaire en

Normandie du 9 avril au 13 avril 2018. L'objectif de ce séjour est en lien avec I'histoire et la

géographie ainsi que I'éducation physique. Outre la découverte des plages du

débarquement, le Mémorial de Caen, les éléves seront aussi initiés a la pratique du char a

voile. Le budget prévisionnel est de 150 € par éléve.

* 1000 € au lycée Jean Monnet

Dans le cadre du programme de Terminale STL (Sciences et Technologies de Laboratoire),

les €léves du lycée Jean Monnet travaillent sur le théme des énergies renouvelables. De ce

fait, I'équipe éducative souhaite approfondir cette démarche en organisant un voyage
scolalre du 11 au 17 mars dans les Alpes pour faire découvrir aux éléves Ienergle
hydroglectrique. 40 lycéens franconvillois sont concernés. Le colt par éléve s'éléve a 400 €.

Le montant total des participations concernant cette délibération est de 13 387 €.

Apreés en avoir délibéré, a 'unanimité des votants, le Conseil Municipal ACCEPTE de

verser une participation financiére totale de 13.387€ pour I'ensemble des projets

éducatifs cités ci-dessus.

QUESTION N°14
OBJET: SCOLAIRE - SIGNATURE D’UNE CONVENTION AVEC L’ACADEMIE DE
VERSAILLES DANS LE CADRE DE L’UTILISATION DE L’ESPACE NUMERIQUE DE
TRAVAIL DANS LES ECOLES DE LA COMMUNE
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MME LE BERRE

La ville de Franconville souhaite mettre a disposition des écoles qui le demandent un Espace
Numeérique de Travail. L'école élémentaire de I'Epine-Guyon 2 et celle des Quatre Noyers,
ont demandeé a beneficier de ce dispositif.

Dans le cadre de la stratégie de I'Education nationale visant a faire entrer I'école dans I'ére
du numeérique et sa politique basée sur le volontarisme des enseignants, la mise en place
d'un Espace Numérique de Travail dans les écoles fait partie des actions concrétes de ce
projet.

Aussi, pour formaliser le partenariat entre la commune de Franconville et I'académie de
Versailles et afin de définir les responsabilités et réles de chacune des parties dans le cadre
du déploiement de I'Espace Numérique de Travail, il est nécessaire de signer une
convention de partenariat.

Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des votants, le Conseil Municipal AUTORISE
Monsieur le Maire a signer la convention de partenariat définissant les modalités de la
mise en place d’'un ENT dans les écoles ainsi que les avenants relatifs a ladite
convention.

QUESTION N°15
OBJET: JEUNESSE - PARTICIPATION AU DISPOSITIF D’AIDE FINANCIERE
« BOURSE AU PERMIS DE CONDUIRE » A DESTINATION DES JEUNES DE 18 A 25
ANS EN ECHANGE D’UNE ACTIVITE BENEVOLE D’INTERET COLLECTIF
MME LE MOING
Considérant que le permis de conduire nécessite des moyens financiers qui ne sont pas a la
portée de tous les jeunes ou de leur famille, qu'il constitue un atout incontestable pour la
recherche d’'emploi et de formation des jeunes et qu'il contribue a la lutte contre I'insécurité
routiere (premiére cause de mortalité chez les moins de 25 ans), nous vous demandons de
bien vouloir approuver la mise en place de la bourse au permis destinée a aider financiérement
les jeunes franconvillois, 4gés de 18 a 25 ans, ne disposant pas de ressources personnelles
ou familiales suffisantes.
Cette bourse sera versée directement aux auto-écoles de la ville souhaitant dispenser cette
formation. Elle se situera a hauteur de 75 %, considérant un forfait de 20h et un prix moyen de
1 200 €, soit 900 € maximum.
Le jeune devra s’engager en contrepartie a réaliser une activité a caractére social ou
humanitaire auprés d’'une association ou de notre service jeunesse a hauteur de 60h.
40h devront étre réalisées avant le versement de la bourse a l'auto-école. Le bénéficiaire
s'engagera par la signature d'une charte a rencontrer régulierement le service jeunesse. Cet
engagement est également un facteur qui permettra de sélectionner les bénéficiaires.
Des critéres geographiques avec le lieu de résidence entreront en ligne de compte puisque les
jeunes des quartiers prioritaires seront principalement ciblés.
Le jeune sélectionné aura un délai de deux ans maximum pour obtenir son permis & compter
de son inscription.
Je demande donc au conseil municipal d'autoriser M. le Maire a signer tout document se
rapportant a ce dossier.

M. RAISSEGUIER (Groupe « Vivre a Franconville »)

Tous les décideurs publics se demandent depuis 20 ans comment aider nos jeunes a financer le
permis de conduire. Le gouvernement se pose également la question de savoir comme des

apprentis de plus de 25 ans pourraient étre aidés pour financer le permis de conduire.

A une époque, en 2011, le Conseil Départemental avait agi, puis un autre dispositif avait pris le

relais.

L'intention de cette délibération est louable, beaucoup de parents se préoccupent de cette

question, et I'accés a I'autonomie passe souvent par le permis de conduire.
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A ce stade, le dispositif ne nous parait pas suffisamment encadré. D'une part, parce gue vous
ne nous donnez pas le budget que vous souhaitez y allouer sur une année pleine ; d’autre part,
pour les raisons d'aubaines qui pourraient exister localement. L’une des critiques régulierement
adressées a ces dispositifs, est I'augmentation des tarifs par les auto-écoles dans les
communes ou ce dispositif est adopté. De ce fait, I'aide qui était censée étre apportée aux
jeunes est absorbée au final par les auto-écoles. Il faudrait donc que de ce point de vue-l3, le
dispositif soit aussi encadré, afin que I'aide bénéficie au jeune et que ce qui reste a sa charge
soit le plus faible possible.

Nous nous abstiendrons sur cette délibération.

M. MELKI

Je rappelle que c’est un dispositif qui avait déja été mis en place & Franconville. Sauf erreur, je
ne me souviens pas que les auto-écoles aient augmenté leurs tarifs. Vous vous abstenez, que
voulez-vous que je vous dise ?

M. RAISSEGUIER (Groupe « Vivre a Franconville »)

Vous n'étes pas obligé de faire des commentaires négatifs ! Et vous allez nous expliquer
quand ce projet a existé, quand il a cessé d'étre accordé et pourquoi il est remis a I'ordre du
jour. Puisque vous voulez polémiquer, il faut vous expliquer.

Aprés en avoir délibéré, a la majorité des votants, avec P'abstention du Groupe « Vivre a
Franconville », le Conseil Municipal ACCEPTE d’adopter la mise en ceuvre du dispositif
BOURSE AU PERMIS DE CONDUIRE et AUTORISE Monsieur le Maire, ou son
représentant légal, a signer tout document s’y rapportant.

QUESTION N°16
OBJET : JEUNESSE - EXTENSION DU DISPOSITIF SAC ADOS A L’ETRANGER
MME LE MOING
Cette délibération a pour objet de permettre aux jeunes candidats au dispositif SAC ADOS de
projeter un voyage a I'étranger.
Depuis le déemarrage de cette action, ce dispositif a permis a 14 jeunes franconvillois, 4gés de
18 a 25 ans, de bénéficier d’'une aide financiére et d’'un accompagnement pour réaliser, avec le
soutien du service Jeunesse, le projet de vacances , en France, en autonomie.
Plusieurs dossiers avaient toutefois été refusés car ils concernaient des demandes de voyages
en Europe et plus particulierement en Espagne.
Aussi, il est proposé au Conseil Municipal d’approuver 'extension du dispositif SAC ADOS a
I'etranger, avec un apport financier maximum de 250 € par jeune sélectionné.

M. BODIN (Groupe « Ensemble pour Franconville »)

Nous avons lancé cette opération SAC ADOS en 2016. J'étais un peu dubitatif & 'époque, je
le suis toujours, je n'ai pas changé d’avis.

Ce qui me géne un peu, c'est la tranche d’age ciblée : 18-25 ans. Il me semble un peu
étonnant qu’a cet age-Ia, on ne puisse pas étre autonome pour ses vacances et méme que
I'on soit obligé de se servir d'un sac a dos tout préparé. A cet 4ge, nous ne sommes pas face
a des pré-adolescents ou a des adolescents. Je pense qu'il vaudrait mieux que cette
opération s’adresse a des 16-18 ans plutdt qu’a des 18-25 ans, méme si sur le fond, je ne
suis pas contre le fait que ces jeunes préparent et partent en vacances.

Si l'on souhaite étre encore plus efficace, ne pourrait-on pas donner la somme
supplémentaire au Secours Populaire, au Service Catholique ou aux Restos du Cceur qui
organisent déja des actions de cette nature en emmenant des enfants et des jeunes qui ne
béneficient pas de vacances du tout, pour une ou deux journées, au bord de la mer.

C'est un choix que I'on a fait en 2016, je ne le récuse pas, mais je ne pense pas que ce soit
ce qu’il y a de plus efficace.

Par ailleurs, je pense que le dossier est bien monté, le sac a dos est bien fait, il faut dire Ia
verite. Il est un peu pessimiste : un préservatif pour 15 jours ou trois semaines de vacances !
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Je vous rappelle que c’est un produit consommable !
Nous nous abstiendrons sur cette question, non pas a cause du contenu du sac a dos, mais
pour les motifs que j'ai exprimé précédemment.

M. MELKI

Il s’agit d’un projet qui s’adresse en effet aux jeunes de 18 a 25 ans, car difficile a mettre en
place avec des mineurs.

En ce qui concerne le budget, nous sommes sur une somme de 3 000 €.

Sauf erreur, les associations que vous avez citées sont subventionnées et accompagnées
lorsqu'il y a besoin.

En outre, 'avantage du dispositif n'est pas de ne metire en valeur que les vacances. Il
permet aux jeunes d’effectuer une démarche, venir a I'hotel de ville, rencontrer les
services... L’autonomie consiste également 2 monter son dossier, son projet.

Aprés en avoir délibéré, a la majorité des votants, avec I'abstention des Groupes
« Vivre a Franconville » et « Ensemble Pour Franconville », le Conseil municipal
ACCEPTE d’adopter I'extension du dispositif SAC ADOS a I'étranger et AUTORISE
Monsieur le Maire, ou son représentant légal, a signer tous les documents s’y
rapportant.

QUESTION N°17
OBJET: ENFANCE - DEMANDE DE SUBVENTION AUPRES DE LA CAISSE
D’ALLOCATIONS FAMILIALES DU VAL-D’OISE (CAF) POUR LA CREATION D’UN
NOUVEAU CENTRE DE LOISIRS ELEMENTAIRE « ARC EN CIEL ».
MME LE MOING
Je vais grouper les trois prochaines délibérations puisqu'elles ont un objet commun :
I'obtention d’une subvention auprés d'organismes (la CAF, le Département et le Fonds de
Soutien d’Investissement Local) pour la création d’un centre de loisirs élémentaire.
Depuis juillet 2014, nous avons souhaité doper l'offre d’accueils de loisirs élémentaires par
quartier dans un souci de proximité pour les familles.
La création de Croc’ Loisirs en juillet 2014 et d’'un accueil a la Fontaine Bertin en avril 2018,
puis la réalisation d’'un nouvel accueil a Arc en Ciel permettent une harmonisation des effectifs
d’'enfants accueillis par site.
Ce nouvel accueil permettra d’optimiser nos capacités d'accueil et d’offrir a nos encadrants un
agencement et des locaux plus fonctionnels.
L’aménagement et lisolation phonique de cette nouvelle structure permettra en outre une
meilleure qualité d’accueil pour les enfants et les agents.
Le colt global de I'opération est estimé a 2 032 654 € HT, incluant 'ensemble des travaux et
du mobilier nécessaire au fonctionnement de la structure.
Il est donc proposé au Conseil Municipal d’autoriser M. le Maire a solliciter une subvention
auprés de la CAF (délibération n°17), auprés du Conseil Départemental (délibération n°18) et
du F.S.I.P.L. (délibération n°19) pour le financement de I'ensemble des travaux et du mobilier
du nouvel accueil de loisirs, au taux le plus élevé possible.
Il est demandé a la CAF, au Département et au FSIPL d'inscrire ce projet dans son
programme subventionnable et de solliciter l'autorisation d'engager les travaux par
anticipation.
Apreés en avoir délibéré, a 'unanimité des votants, le Conseil Municipal AUTORISE
M. le Maire ou son représentant légal, a solliciter une subvention auprés de la Caisse
d’Allocations Familiales du Val-d’Oise pour le financement de ’ensemble des travaux
et du mobilier nécessaire au fonctionnement du nouvel accueil de loisirs de loisirs
« ARC EN CIEL » au taux le plus élevé possible, a DEMANDER a la Caisse
d’Allocations Familiales du Val-d’Oise d’inscrire ce projet
dans son programme subventionnable 2018, ’AUTORISER Monsieur le Maire, ou son
représentant légal, a effectuer toutes formalités et a signer tous documents afférents a

32



cette demande de subvention, et 4 SOLLICITER I’autorisation d’engager les travaux
par anticipation.

QUESTION N°18 .
OBJET: ENFANCE - DEMANDE DE SUBVENTION AUPRES DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL DU VAL-D’OISE POUR LA CREATION D’UN NOUVEAU CENTRE DE
LOISIRS ELEMENTAIRE « ARC EN CIEL ».
MME LE MOING
J'ai regroupé 'exposé des trois demandes de subventions. Je demande donc au Conseil
Municipal d’autoriser M. le Maire & procéder & la demande de subvention auprés du Conseil
Départemental.
Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des votants, le Conseil Municipal AUTORISE
M. le Maire ou son représentant légal, a solliciter une subvention auprés du Conseil
Départemental du Val-d’Oise pour le financement de ensemble des travaux et du
mobilier nécessaire au fonctionnement du nouveau centre de loisirs « ARC EN CIEL »
au taux le plus élevé possible, a DEMANDER au Conseil Départemental du Val-d'Oise
d’inscrire ce projet dans son programme subventionnable 2018, Monsieur le Maire, ou
son représentant légal, a effectuer toutes formalités et a signer tous documents
afférents a cette demande de subvention et 3 SOLLICITER P'autorisation d’engager les
travaux par anticipation.

) QUESTION N°19 .
OBJET : ENFANCE — CREATION DU CENTRE DE LOISIRS ELEMENTAIRE « ARC EN
CIEL» - DEMANDE DE SUBVENTION AUPRES DU FONDS DE SOUTIEN A
L'INVESTISSEMENT PUBLIC LOCAL. (F.S.L.P.L).
MME LE MOING
Je vous remercie d'autoriser M. le Maire a procéder a la demande de subvention auprés du
FSIPL.
Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des votants, le Conseil Municipal AUTORISE
M. le Maire ou son représentant légal, a solliciter une subvention auprés du Fonds de
Soutien a I'investissement Public Local (F.S.l.P.L.) pour le financement de I’ensemble
des travaux et du mobilier nécessaire au fonctionnement du nouvel accueil de loisirs
« ARC EN CIEL » au taux le plus élevé possible, 8 DEMANDER au Fonds de Soutien a
PInvestissement Public Local (F.S.I.P.L.) d’inscrire ce projet dans son programme
subventionnable 2018, AUTORISE M. le Maire, ou son représentant légal, a effectuer
toutes formalités et a signer tous documents afférents a cette demande de subvention
et a SOLLICITER Pautorisation d’engager les travaux par anticipation.

; QUESTION N°20 )
OBJET: ENFANCE : CREATION DU CENTRE DE LOISIRS ELEMENTAIRE DE LA
FONTAINE BERTIN - DEMANDE DE SUBVENTION AUPRES DE LA CAISSE
D’ALLOCATIONS FAMILIALES DU VAL-D’OISE (CAF).
MME LE MOING
L'école maternelle de la Fontaine Bertin a fait I'objet dune extension.
L’ancienne école maternelle a donc été réhabilitée pour la création d'un nouvel accueil de
loisirs élémentaire.
Ces locaux permettront d'accueillir & partir de fin avril-début mai 2018 les enfants d'age
élémentaire, soit les 6-12 ans, prioritairement pendant les vacances scolaires et les mercredis,
pour une capacité maximum de 130 enfants.
En conséquence, la CAF est susceptible d’apporter son concours au financement de cette
opération, qui est évaluée a 141 135 € HT dans le cadre de dispositifs d’aide aux communes.
Il est donc demandé au Conseil Municipal d’autoriser M. le Maire a solliciter cette subvention
auprés de la CAF.
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M. RAISSEGUIER (Groupe «Vivre a Franconville »)

Nous n’avons jamais de difficulté a voter les demandes de subventions pour de tels sujets.
Pour cet accueil de loisirs en particulier, nous n'avons pas eu le temps d'en débattre puisque le
projet de création avait fait 'objet d'une question diverse lors du conseil municipal du 11
decembre dernier. Nous n’avions donc pas toute connaissance du dossier.

Nous avons une remarque a faire sur cet accueil de loisirs, qui reléve de la future sectorisation.
Il faut reconnaitre que le centre Arc en Ciel connait des probléemes d'organisation et de
fonctionnement, surtout lorsque I'on accueille autant d’enfants.

Croc’ Loisirs lui avait facilité la tache dés son ouverture. Si je ne me trompe pas, nous
débattons sur la création d’'un troisi€me centre de loisirs d’accueil.

L'avantage d’Arc en Ciel permettait de regrouper sur un seul centre tous les enfants de la ville.
Nos écoles sont des écoles de quartier, et parce que notre ville est ce qu'elle est, les quartiers
reprennent un peu un aspect d’homogénéité sociale et il en reste quelques-uns que je
qualifieraisde « divers ».

J'ai eu la chance de grandir dans le quartier des 4-Noyers ou l'on trouve des quartiers
pavillonnaires, de I'habitat collectif et du logement social. D’autres quartiers sont différents,
comme Carnot, la Fontaine Bertin, et dans une certaine mesure Jules Ferry. Au centre Arc en
Ciel, il y avait une certaine mixité, bien réelle, puisque les enfants de tous les quartiers
pouvaient le fréquenter. Est-ce que ce bon point sera maintenu avec le futur équipement et
permettra d'éviter de la sorte des regroupements d’enfants par zones socio-économiques ; on
le sait, ce centre accueillera principalement des enfants de la Fontaine Bertin, des Blicherets
et de Jules Ferry — et dans une moindre mesure ceux de Bel Air — c'est-a-dire des enfants de
milieux socio-économiques moins favorisés.

Nous avons cette préoccupation d'éviter la concentration de ces enfants en un méme lieu et
nous aimerions savoir si cette donnée pourrait étre intégrée en amont et faire en sorte que l'on
puisse continuer a avoir cette mixité qui vit dans nos accueils de loisirs.

MME LE MOING

Nous nous attachons depuis les derniers conseils de parents, que nous avons créés avec M.
le Maire il y a trois semaines, a entendre la population aussi. Nous avons invités des parents
via les écoles. J'en profite donc pour remercier les directrices et directeurs d'école et Mme Le
Berre d'avoir relayé Iinformation. Nous avons pu discuter et travailler bien évidemment sur
cette sectorisation. Nous continuons a travailler en concertation avec les parents, comme nous
I'avons fait en 2014 avec Croc’ Loisirs et comme nous le ferons pour la Fontaine Bertin en avril
2018 et Arc en Ciel.

Avec M. le Maire, nous nous attachons a réunir ces conseils de parents et nous
communiquerons trés rapidement, a l'issue de ces échanges avec les conseils de parents. La
sectorisation souhaitée par les parents sera respectée. J'ajoute a ce propos que depuis
plusieurs mois, nous avons accentué, depuis le début de mandat, les points de ramassage sur
'ensemble de nos sites avec des cars. Nous continuons la consultation des parents par
sectorisation, bien évidemment.

Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des votants, le Conseil Municipal ACCEPTE de
solliciter de la Caisse d’Allocations Familiales du Val-d’Oise I'octroi d’une subvention
au taux le plus élevé possible, AUTORISE M. le Maire, ou son représentant légal, a
effectuer toutes formalités et a SIGNER tous documents afférents a cette demande de
subvention.
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QUESTION N°21
OBJET : MARCHES PUBLICS - PROCEDURE 17C062 - CONCEPTION GRAPHIQUE ET
IMPRESSION D'UN JOURNAL MUNICIPAL ET REGIE PUBLICITAIRE (deux lots) -
AUTORISATION DONNEE A MONSIEUR LE MAIRE DE SIGNER LES ACCORDS
CADRES
M. BOULLE
La présente délibération a pour objet de renouveler les accords-cadres relatifs a la conception
graphique et limpression du journal municipal (lot n°1) et de sa régie publicitaire (lot n°2),
arrivant & échéant au 31 mars 2018.
Un avis d'appel public a la concurrence était adressé le 19 juillet 2017 au BOAMP et au JOUE.
La publicité est également parue sur le site Internet de la Ville et sur le profil acheteur.
Un avis rectificatif - relatif a une modification de la date de remise des plis et du CCAP - a été
publié le 17 septembre 2017 au BOAMP et au JOUE le 16 septembre 2017.
La date de remise des offres était fixée au 23 octobre 2017 a 17h.
Il s’agit d'un accord-cadre & bons de commande en deux lots :
Lot 1 Conception graphique et impression du journal municipal

Lot 2 Régie Publicitaire du journal municipal

Chaque lot fera I'objet d'un accord-cadre, reconduit tacitement jusqu'a son terme. Le nombre
de périodes de reconduction est fixé a 3. La durée de chaque période de reconduction est de
12 mois. La durée maximale du contrat, toutes périodes confondues, est 48 mois.

Nous avons regu 5 plis : 3 pour le lot 1, et 4 pour le lot 2, certains plis répondant aux deux
lots.

La Commission d'appel d'offres s'est réunie le 1¢" février 2018 en vue de se prononcer sur le
jugement des offres et d'attribuer les accords-cadres.

Elle a décidé d'attribuer 'accord-cadre & la société « CORLET/COM» pour le lot N°1 pour
montant maximum annuel de 200 000 € H.T et a la société « CORLET/COM» pour le lot N°2.
En ce qui concerne le lot n°2, le titulaire sera redevable pour chaque numéro de publication,
d'une recette équivalente a 30 % des recettes publicitaires issues de la vente de 'espace
publicitaire dans le journal municipal. Il conservera le pourcentage restant au titre de sa
rémunération. Le titulaire s'engage a assurer a la commune un montant minimum garanti
égal a 1 000 € par numéro.

M. MAYENOBE (Groupe «Faire Front pour Franconville »)

Nous avions demandé un article dans le journal municipal pour informer la population de
I'utilité de la siréne. Nous avons observé qu'un excellent article était paru dans le numéro de
février. Nous voulions féliciter les auteurs de cet article.

M. RAISSEGUIER (Groupe «Vivre a Franconville »)

Nous avons pu assister a la Commission d’Appel d’Offres et nous remercions le Président et le
Service pour la qualité du rapport remis, trés complet.

Chacun est unanime pour dire que notre Journal est plutét de bonne qualité, notamment
lorsque I'on regarde ce qui est réalisé dans d’autres communes... dont nous tairons le nom !
Nous n'avons pas de difficultés sur les critéres qui ont été retenus ni sur la procédure. Le choix
qui a été fait est celui du moins-disant. Cependant, compte tenu des débats que nous pouvons
avoir parfois, autour de ce Journal municipal, de l'utilisation qui en est faite, et aussi du choix
de communication, nous nous abstiendrons sur cette délibération, comme nous le faisons a
chaque fois.

Aprés en avoir délibéré, a la majorité des votants, avec I'abstention du Groupe « Vivre
a Franconville », le Conseil municipal AUTORISE Monsieur le Maire, ou son
représentant légal, a signer I'accord-cadre avec la société CORLET/COM pour le lot
N°1, AUTORISE Monsieur le Maire, ou son représentant légal a signer I’accord-cadre
avec la société CORLET/COM pour le lot N°2.
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. QUESTION N°22
OBJET : TECHNIQUES - MARCHE 16BA36H - EXTENSION ET REHABILITATION DE LA
MATERNELLE 1 DU GROUPE SCOLAIRE FONTAINE BERTIN - Lot 8: doublages —
cloisons — plafonds - isolation - AVENANT N°2.
M. BOULLE
Les quatre délibérations qui suivent concernent des travaux supplémentaires — donc des
avenants - pour I'extension et la réhabilitation de I'école de la Fontaine Bertin.
La premiére délibération concerne le lot n°8 du marché 16BA36H « doublages, cloisons,
plafonds et isolation ».

Le devis de l'avenant n°2 pour les travaux supplémentaires s'éleve a 1 811,70 € HT, soit
2174,04 € TTC, ce qui représente 1,16 % du montant initial du marché.

Il est donc demandé au Conseil Municipal d’autoriser M. le Maire a signer I'avenant n°2 avec la
société AXEME DECO.

Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des votants, le Conseil Municipal APPROUVE
I'avenant n°2 au marché d’extension et de réhabilitation de la Maternelle 1 du Groupe
Scolaire Fontaine Bertin (lot 8) avec la Société AXEME DECO, AUTORISE Monsieur le
Maire, ou son représentant légal a SIGNER les piéces afférentes y compris toutes
décisions d'acceptation et de cession de créance.

~ QUESTION N°23 )
OBJET : TECHNIQUES - MARCHE 16BA36N - EXTENSION ET REHABILITATION DE LA
MATERNELLE 1 DU GROUPE SCOLAIRE FONTAINE BERTIN - Lot 14 : chauffage —
ventilation - plomberie - AVENANT N°2.
M. BOULLE

Le lot concerné est le lot n°14 « chauffage, ventilation, plomberie ». Le montant de I'avenant
n°2 avec la Société LA LOUISIANE est de 803550 € HT, soit 9642,60€ TTC.
Sachant que ce lot avait déja fait I'objet d'un avenant et que les deux plus-values
dépassaient 5 % du montant total du marché, cet avenant a fait I'objet d’'un examen en
Commission d’Appel d’Offres, le 1¢" février dernier.

Il est demande au Conseil Municipal d’autoriser M. le Maire & signer I'avenant n°14 avec la
société La Louisiane.

Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des votants, le Conseil Municipal APPROUVE
I'avenant n°2 au marché d’extension et de réhabilitation de la Maternelle 1 du Groupe
Scolaire Fontaine Bertin (lot 14) avec la Société LA LOUISIANE et AUTORISE Monsieur
le Maire 2 SIGNER les piéces afférentes y compris toutes décisions d'acceptation et
de cession de créance.

QUESTION N°24 ]
OBJET : TECHNIQUES - MARCHE 16BA36C - EXTENSION ET REHABILITATION DE LA
MATERNELLE 1 DU GROUPE SCOLAIRE FONTAINE BERTIN - Lot 3: gros ceuvre -
AVENANT N°2.
M. BOULLE
Nous abordons ici le lot 3 « gros ceuvre» pour des travaux d'escalier provisoire ; 'avenant
n°2 d'un montant de 6 077,41 € HT, soit 7 292,80 € TTC.
Pour la société CIF REHABILITATION, les deux avenants cumulés dépassaient 5 % et la
Commission d'Appel d’Offres a été sollicitée pour ce cas également.

36



Pour cette délibération, il est demandé au Conseil Municipal de bien vouloir autoriser M. le
Maire a signer cet avenant.

Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des votants, le Conseil Municipal APPROUVE
I'avenant n°2 au marché d’extension et de réhabilitation de la Maternelle 1 du Groupe
Scolaire Fontaine Bertin (lot 3) avec la Société CIF REHABILITATION et AUTORISE
Monsieur le Maire a signer les piéces afférentes y compris toutes décisions
d'acceptation et de cession de créance.

_ QUESTION N°25 )
OBJET : TECHNIQUES - MARCHE 16BA36J - EXTENSION ET REHABILITATION DE LA
MATERNELLE 1 DU GROUPE SCOLAIRE FONTAINE BERTIN - Lot 10 : Revétements de
sols - AVENANT N°1.
M. BOULLE
II's’agit du lot n®10 «revétements de sols » pour un avenant d’'un montant de 2 529,96 € HT .,
soit 3 035,95 € T.T.C, ce qui représente 2,38 % du contrat initial du marché.
Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des votants, le Conseil Municipal APPROUVE
l'avenant n°1 au marché d’extension et de réhabilitation de la Maternelle 1 du Groupe
Scolaire Fontaine Bertin (lot 10) avec la Société OMNI DECORS et AUTORISE Monsieur
le Maire a Signer les piéces afférentes a ce marché, y compris toutes décisions
d'acceptation et de cession de créance.

QUESTION N°26
OBJET: TECHNIQUES/URBANISME - ECHANGE DE PARCELLES ENTRE LA
COMMUNE ET LA REGION ILE-DE-FRANCE - BUTTES DU PARISIS.
M. VERBRUGGHE
Cette délibération est le résultat de nombreuses réunions et concertations qui se sont tenues
depuis 3 ans avec 'Agence des Espaces Verts (A.E.V.), organe dédié a la gestion des
espaces verts de la Région lle-de-France.
En fait, il s'agit de mettre en cohérence la propriété fonciére avec I'occupant réel sur les
Buttes du Parisis.
Par exemple, une partie de la déchetterie des Services Techniques de la ville et la totalité du
parking du nouveau cimetiére sont implantés sur des terrains régionaux et, a l'inverse,
Franconville est propriétaire de multiples petites parcelles de bois et de taillis disséminés
dans le massif forestier.
Dans cet echange, la ville céde 4 907 m? et la région 3 711 m2. Le solde en valeur s’éléve a
10 348 € que la région lle-de-France nous versera, étant entendu qu'elle prend en charge les
frais annexes.
Je vous demande d’approuver cet échange, d’autoriser Monsieur le Maire ou son
représentant a effectuer toutes démarches et a signer tous actes afférents a cet échange.
Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des votants, le Conseil Municipal APPROUVE la
cession des parcelles propriétés de la Ville susmentionnées, d’'une contenance totale
d’environ 4 907 m? au profit de la Région lle-de-France, ou de toute autre personne qui
s’y substituerait, pour un montant de 22 885,00 euros, APPROUVE Pacquisition des
parcelles propriétés de la Région lle-de-France susmentionnées, d’une contenance
totale d’environ 3 711 m?, par la Ville, pour un montant de 12 537,00 euros, AUTORISE
Monsieur le Maire ou son représentant légal, a diligenter toute procédure nécessaire a
cette fin, et a signer tous actes relatifs 4 ces échanges fonciers, DIT que la soulte au
profit de la Ville s’éléve a 10 348,00 euros, que la recette s’y rapportant sera imputée au
budget communal, que les frais, droits, taxes et honoraires afférents a la présente
cession sont a la charge de la Région lle-de-France et que le notaire en charge de
représenter la Ville dans cette affaire est Maitre Audrey CLAISEN BARTHELEMY, dont
I’étude est domiciliée 3 allée Hector Berlioz a Franconville.
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QUESTION N°27
OBJET : INTERCOMMUNALITE/TECHNIQUES - CONVENTION AVEC LA COMMUNAUTE
D’AGGLOMERATION VAL PARISIS POUR LE REMBOURSEMENT DES PRESTATIONS
DE SALAGE ET DE DENEIGEMENT SUR LES VOIES D’'INTERET COMMUNAUTAIRE.
M. BOULLE
Il s’agit de la présentation de la convention avec la Communauté d’Agglomération Val Parisis
pour le remboursement des prestations de salage et de déneigement sur les voies d'intérét
communautaire.
Notre commune compte 3,6 kms de voies communautaires. Durant les périodes hivernales, il
est jugé plus rationnel que le salage et le déneigement des voiries d'intérét communautaire
soient effectués par les Services Techniques Communaux en méme temps que les voies
communales, moyennant remboursement des sommes correspondantes,
Le colt des prestations de salage et de déneigement est de 0,15 € du métre linéaire.
Il est donc nécessaire de matérialiser cet arrangement par la signature d’'une convention
précisant les modalités de remboursement, pour une durée de 5 ans.

M. RAISSEGUIER (Groupe Vivre a Franconville Franconville)

Il est plutdt bien que ce soit la commune qui gére sa voirie pour ce type de problémes. On
n’imagine pas la Communauté d’Agglomeération saler telle rue et pas telle autre pour des
motifs de compétences.

J'aurais aimé savoir quel bilan vous établissez sur les opérations de salage des derniers
jours. C’est un sujet toujours compliqué parce que le personnel n'est jamais jugé assez
nombreux, mais il y a toujours des aléas dans ces situations compliquées, des problémes
techniques... Notamment, lorsque le gel est trop important, le sel n'est plus opérant.
La sensibilisation des secteurs pavillonnaires est-elle bien opérée ? Ne pourrait-on pas
insister sur le fait que les riverains doivent faire I'effort de saler leur bout de trottoir ? Il y a
une maxime qui dit « ne te pose pas la question de ce que le pays fera pour toi mais de ce
que tu peux faire pour ton pays ». Nous sommes un peu dans cette idée-la pour le salage : si
les riverains salaient leur bout de trottoir, si les bailleurs et les copropriétés prenaient leur
part, cela réglerait une partie du probleme. Cela libérerait les services municipaux pour
intervenir sur les axes de circulation.

M. VERBRUGGHE

Nous avons de grandes discussions avec Nadine SENSE sur le fait que déneiger le trottoir
devant sa propriéteé était une obligation générale. Il s’avére que ce n'est pas le cas, mais un
arrété municipal avait été pris par Mme Annie BRUNET, maire jusqu’en 1983, donc cela ne
remonte pas a hier | Nous avons pour projet de réactualiser ce document afin de rappeler les
obligations aux riverains en matiere d'intempéries hivernales, mais aussi les obligations en
matiére de coupes des branchages, qui posent également probleme.

Je précise que les opérations de déneigement et de prévention du verglas ne se font pas a
Fimproviste, mais selon un planning et un plan de priorités a suivre. Des personnes habitant
des impasses se sont plaintes de ne pas avoir eté déneigées... Je leur ai expliqué que nous
dégagions les axes principaux prioritairement, puis les axes de passage des bus, puis les axes
avec des pentes importantes... Donc, les agents agissent selon un plan bien défini. De plus,
les agents des espaces verts de la ville ont déneigé les accés sur trottoirs et les abords des
batiments publics, des écoles...

M. USTASE (Groupe Faire Front Pour Franconville)

Je profite que nous abordions la question de la neige pour anticiper la question diverse que
javais déposée sur ce sujet...

Vous parlez de dégagement des accés aux batiments publics et aux écoles. Mais nous
avons recu des plaintes de riverains des rues comme la rue Claude Bonne, la rue Solidini...,
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dont les pentes sont assez importantes, et qui n'ont pas du tout fait 'objet de salage ou de
sablage.

M. VERBRUGGHE

Il'y a en effet certaines rues qui ont des dessertes trés locales. Lorsque je parlais de pentes
importantes, comme la Céte Saint-Marc, la cote du Cimetiére... Certains axes dégagés
pouvaient étre rejoints ; je pense notamment a la rue Gabriel Bertin qui permettait d’accéder
aux Grands Jardins par exemple. Tout n'est pas parfait mais pour avoir circulé dans certaines
villes limitrophes, je suis trés content du travail des services municipaux.

Apres en avoir délibéré, a la majorité des votants, avec I'abstention du Groupe « Faire
Front pour Franconville », le Conseil Municipal APPROUVE le projet de convention de
remboursement pour les prestations de salage et de déneigement sur les voies d’intérét
communautaire, AUTORISE M. le Maire & signer la convention, ses avenants, ainsi que
tous les documents inhérents a I'exécution de la présente délibération, avec la
Communauté d’Agglomération Val Parisis, 271, chaussée Jules César (95250)
BEAUCHAMP, représentée par son Président, ou toute autre personne habilitée et
PRECISE que la présente délibération sera notifiée au Président de la Communauté
d’Agglomération Val Parisis.

QUESTION N°28

OBJET : INTERCOMMUNALITE - MODIFICATION DES STATUTS — COMPETENCE
OBLIGATOIRE- PRISE DE LA COMPETENCE GEMAPI (GESTION DES MILIEUX
AQUATIQUES ET PREVENTION DES INONDATIONS) PAR LA COMMUNAUTE
D’AGGLOMERATION VAL PARISIS
MME MAVEL-MAQUENHEM
Cette délibération a pour objet d’approuver, d’une part, la prise de compétence obligatoire
« gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations » dite GEMAPI, par la
communauté d'agglomeération Val Parisis, ainsi que, d'autre part, la modification des statuts
de cette derniére.
Contexte géographique :
Le territoire de Val Parisis est réparti entre quatre bassins versants :

1. Le bassin versant du ru d’Enghien ;

2. le bassin versant du ru de Liesse :

3. Le bassin versant du ru du Montubois ;

4. Le bassin versant de la Seine ;
Base juridique
La compétence GEMAPI est une nouvelle compétence obligatoire pour les EPCI en
application de l'article 76 de la Loi NOTRe, et ceci & compter du 1 janvier 2018. Elle consiste
en la gestion des milieux aquatiques et en la prévention des inondations.
Elle est définie a minima par les 4 alinéas suivants de larticle L.211-7 du code de
Fenvironnement, a savoir :
- Aménagement d’un bassin ou d'une fraction de bassin hydrographique (alinéa 1)
- Entretien et aménagement d'un cours d’eau, navigable ou pas, canal, lac ou plan d'eau, y
compris les accés hydrauliques (alinéa 2),
- Défense contre les inondations (alinéa 5),
- Protection et restauration des sites, des écosystémes aquatiques et des zones humides
ainsi que des formations boisées riveraines (alinéa 8).
Motifs :
Il s’agit de prendre en charge des travaux, de construire ou d'exploiter des ouvrages ou
installations dans le but de poursuivre les 4 objectifs précités.
Depuis le 1 janvier 2018, il appartiendra donc & la communauté d’agglomération Val Parisis
de mettre en ceuvre cette compétence.
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A savoir que la loi n° 2017-1838 du 30 décembre 2017 relative a I'exercice des compétences
des collectivités territoriales dans le domaine de la gestion des milieux aquatiques et de la
prévention des inondations permet le transfert ou la délégation de cette compétence par les
intercommunalités a des syndicats de communes ou des syndicats mixtes avec la possibilité
de ne transférer qu’une partie de la compétence.
Aprés en avoir délibéré, a la majorité des votants, avec I'abstention du Groupe « Faire
Front pour Franconville », le Conseil Municipal APPROUVE la prise de la compétence
obligatoire « gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations » dite
GEMAPI par la Communauté d’agglomération Val Parisis a compter du 1¢' janvier 2018
et APPROUVE Ila modification des statuts, ci-annexés, de la communauté
d’agglomération Val Parisis ainsi qu’il suit : article Il : Compétences — A/ Compétences
obligatoires : 7) : En matiére de GEMAPI : « Gestion des milieux aquatiques et lutte
contre les inondations a I’échelle des bassins versants du territoire communautaire,
conformément aux alinéas 1, 2, 5 et 8 de l'article L. 211-7 du code de I’environnement,
a savoir:
e Aménagement d’un bassin ou d’une fraction de bassin hydrographique
(alinéa 1),
e Entretien et aménagement d’un cours d’eau, navigable ou pas, canal, lac ou
plan d’eau, y compris les accés hydrauliques (alinéa 2),
o Défense contre les inondations (alinéa 5),
e Protection et restauration des sites, des écosystémes aquatiques et des
zones humides ainsi que des formations boisées riveraines (alinéa 8)».

~QUESTION N°29
OBJET : INTERCOMMUNALITE / SECURITE - APPROBATION D’UN REGLEMENT DE
MISE A DISPOSITION D’EQUIPEMENTS DE VIDEO-PROTECTION ENTRE LA
COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION VAL PARISIS ET LA VILLE DE FRANCONVILLE
- AUTORISATION DONNEE A M. LE MAIRE DE SIGNER LE REGLEMENT — RETRAIT
DE LA DELIBERATION ANTERIEURE (21 NOVEMBRE 2017).
M. BOULLE
La Communauté d’Agglomération avait demandé aux 15 communes qui la composent de
délibérer de facon concordante pour I'approbation d'un réglement de mise a disposition de
matériels de vidéo protection. Il s'agissait de caméras nomades. Franconville avait donc
délibéré le 21 novembre 2017 sur ce théme.
Certaines communes s'étaient inquiétées du colt des frais de fonctionnement par caméra,
fixés a 17 € par jour. La Communauté d’Agglomeération a décidé de réviser le tarif a la baisse
en allongeant la durée d’amortissement du matériel &8 6 ans et demi. Mécaniquement, cette
mesure a eu pour effet de ramener le colt de fonctionnement journalier a 11 € au lieu de 17 €.
Aujourd’hui, la Communauté d’Agglomération nous demande de délibérer a nouveau sur cette
question, conformément au nouveau réglement, annexé a la délibération, et tenant compte de
ce nouveau tarif.
Il est demande au Conseil Municipal de retirer la délibération n°31 du 21 novembre 2017,
d’'approuver les termes du réglement 2018 de mise a disposition de matériel de vidéo
protection et d'autoriser M. le Maire a signer les documents y afférant.

M. RAISSEGUIER (Groupe Vivre a Franconville)

Nous étions intervenus le 11 décembre dernier sur cette délibération relative a la mise a
disposition d'équipements de vidéo protection nomades dans les communes de
I'Agglomération ; nous avions demandé quels avaient été les choix qui avaient guidé les
tarifs proposés aux communes, considérant que toutes les communes ne disposaient pas
des mémes situations financiéres en raison de leur taille.
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Un mois plus tard, les tarifs sont revus a la baisse et comme cela est joliment dit, « les
communes se sont inquiétées » et nous revoila avec une nouvelle copie.

Ce qui nous pose probléme, c’est la durée d’amortissement de 6 ans et demi, d’un point de
vue technique, pour des caméras nomades. Cela nous parait long. Dans une certaine
mesure, ce sera une charge supplémentaire pour la Communauté d’Agglomération et c’est la
raison pour laquelle nous nous abstiendrons.

Aprés en avoir délibéré, a la majorité des votants, avec I'abstention des Groupes
«Vivre a Franconville » et « Faire Front pour Franconville », le Conseil Municipal
APPROUVE le RETRAIT de la délibération n°31 du conseil municipal de Franconville
en date du 21 novembre 2017, APPROUVE les termes du réeglement de mise a
disposition d’équipements de vidéo-protection entre la communauté d’agglomération
Val Parisis et la commune de Franconville, annexé par la présente délibération et
AUTORISE M. le Maire a signer ledit réglement, ses avenants, ainsi que tous les
documents afférents a cette mise a disposition, notamment toutes les démarches
administratives liées a 'installation d’équipements de vidéo-protection.

) QUESTION N°30
OBJET : DECISIONS PRISES PAR M. LE MAIRE EN APPLICATION DE L’ARTICLE
L.2122-22 DU CODE GENERAL DES COLLECTIVITES TERRITORIALES (du 30/05/2017
au 02/02/2018)
Le Conseil municipal prend acte que les décisions prises par Monsieur le Maire en
application des articles L.2122-22 ont été portées a la connaissance des membres : (17-333
a 18-059)
17-333 : Marché n°17IN73 — Fourniture, mise en service et maintenance d’une solution
logicielle pour la dépénalisation du stationnement payant (24 900 €HT soit 29 700 € TTC).
17-339 : Accord-cadre n°17RS18 — Achat de petits matériels pour les offices et la cuisine
centrale (montant maximum annuel de 15 000 € HT).
17-344 . Marché n°17IN82: contrat de maintenance et d'assistance a [Iutilisation de
progiciels interface chorus et interface parapheur docapost (montant annuel 819€ HT).
17-347 : Marché n°17CSE80 — Achat de motos Triumph (montant forfaitaire de 22 063.92
€HT soit 26 400 € TTC).
17-350 : Numéro Non Attribué
17-415 : Acquisition de cartes chronotachygraphes a I'imprimerie nationale pour 12 agents
(630€ HT soit 756€ TTC).
17-416 : Convention de mise a disposition du Centre Socioculturel de I'Epine Guyon Cabinet
Habitat Confort Immobilier Sannois (205€).
17-417 : Signature de la convention d’occupation précaire du local commercial 106 rue du
Général Leclerc avec Mme Myriam Saadoun (1 296€ mensuel / 300€ charges mensuelle).
17-418 : Contrat de cession relatif au spectacle LAURENT BARAT A (presque) grandi!
(2 848,50€ TTC).
17-419 : Contrat de cession relatif au spectacle LES PETITES REINES (7 279,50€ TTC pour
la cession / 949,50€ TTC pour les ateliers).
17-420 : Revision des tarifs des Centres de Loisirs Municipaux & compter du 1¢ janvier
2018.
17-421 : Accord cadre 17IN79 — Maintenance et assistance des progiciels Oxalis et ajout
d'un module logiciel (4 750€ HT soit 5 700€ TTC pour le module Guichet Unique — 4 700€
HT soit 5640€ TTC pour les prestations — 6 604,91€ HT soit 7 925,89€ TTC pour la
maintenance annuelle — 2430€ HT soit 2916€ TTC pour la maintenance guichet
numeérique).
17-422 : Convention de mise a disposition du Centre Socioculturel de 'Epine Guyon / Foyer
Syndic de Copropriété G-C-P Taverny (52€).
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17-423 : Convention d'acceptation d’'un_monument en don « La croix de Lorraine » en
mémoire du Général de Gaulle.

17-424 : Passation _d'une convention dans le cadre d'une prestation d'éveil au sein de
structures de la petite enfance (3 950€ TTC).

17-425 : Marché 17CSP86 — Lettre de consultation — Fourniture et installation d’'agres de
fitness extérieur Fontaine Bertin (15 640,98€ HT soit 18 769,18€ TTC).

17-426 : Marché 17CBA84 — Amélioration de l'installation de désenfumage au centre culturel
Saint Exupéry (7 050€ HT soit 8 460€ TTC).

17-426 Bis : Contrat de raccordement et d’abonnement au chauffage urbain du SICSEF
pour 'Hétel de Ville (52 160€ HT droit de raccordement — (18 796€ HT droit de raccordement
et frais de financement).

17-427 : Contrat de cession relatif au concernant DIXIELAND QUARTET dans le cadre de la
cérémonie des Veeux du Maire 2018 (1 370€ TTC).

17-427 Bis : Contrat de raccordement et d’abonnement au chauffage urbain du SICSEF
pour la maternelle Bel Air (65 973€ HT droit de raccordement — 23 773€ HT droit de
raccordement et frais de financement).

17-248 : Contrat de cession relatif au concert TRIWAP dans le cadre de la cérémonie des
Veeux du Maire 2018 (6 405,96€ TTC).

17-428Bis : Contrat de raccordement et d’abonnement au chauffage urbain du SICSEF pour
le gymnase du Moulin (49 417€ HT pour le droit de raccordement — 17 807€ HT pour les
droits et raccordements et frais de financement).

17-429 : Contrat de raccordement et d'abonnement au chauffage urbain du SICSEF pour le
groupe scolaire F. Buisson (29 501€ HT droit de raccordement — 10 631€ HT droit de
raccordement et frais de financement).

17-429 Bis : Marché 17CCL102 — Lettre de consultation — Location de matériel son, lumiere
et vidéo et prestation technique pour les vceux de Monsieur le Maire le 13 Janvier 2018
(montant forfaitaire de 15 590€ HT soit 18 708€ TTC).

17-430 : Marche 14BA021 — Maintenance des ascenseurs et de monte-charges — avenant
n°1 de prolongation.

17-431 : Marché 17IN95 — Installation et maintenance de bornes wifi au CSL (16 730,39€ HT
soit 20 076,47€ TTC).

17-432 : en attente

17-433 : Convention de mise a disposition d’'un logement communal meublé a titre précaire
et révocable 16 boulevard Maurice Berteaux (200€).18-001 : Contrat avec « Louna Clave
Sasu » portant sur une intervention danse autour de I'Aérique Latine (975€).

18-002 : Convention de mise a disposition de la Maison des Associations — Association
Syndicale Les Maisons Patio de Franconville le 17 Janvier 2018 (125€).

18-003 : Convention de mise a disposition de la Maison des Associations — Applancourt
Syndic-Franconville le 27 Janvier 2018 (52€).

18-004 : Convention relative a la participation de la Croix Rouge Francaise aux dispositifs
prévisionnels de secours dans le cadre des Voeux du Maire 2018 (270,30€ Nets).

18-005 : Marché subséquent 18JE02 — Accord cadre 16JE63 — Organisation d'un séjour de
ski pour adolescent de 13 4 16 ans.

18-006 : Contrat de cession relatif au concert COVERQUEEN dans le cadre de la Féte de la
Musique 2018 (11 605€ TTC).

18-007 : Convention de mise a disposition du Centre Socioculturel de I'Epine Guyon —
Cabinet Foncia Vaucelles Taverny, annule et remplace la décision 17-355 (52€).

18-008 : Convention de mise a disposition du Centre Socioculturel de I'Epine Guyon -
Cabinet Betti-Sannois, annule et remplace la décision 17-393 (205€).

18-009 : Convention de mise & disposition du Centre Socioculturel de I'Epine Guyon —
Cabinet Nexity Franconville — Annule et remplace la décision 17-319 (205€).
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18-010 : Convention relative au prét de matériel par I'association La Cible Franconvilloise
lors des stages sportifs des vacances de février 2018.

18-011 : Marché 13BA052 — Maitrise d’ceuvre pour les travaux de reprises des désordres a
la creche Pom'Pouce — Réfection du réseau d'assainissement sous plancher chauffant —
avenant n°1 de reprise de la mission (12 297,50€ HT soit 14 707,81€ TTC).

18-012: Convention de prestation relative & des ateliers d'initiation au Papercraft &
I'occasion du Festival Culture Manga (650€ Nets).

18-013 : Convention de prestation relative & une animation de jeux Japonais traditionnels et
modernes & 'occasion du Festival Culture Manga (100€ Nets).

18-014 : Convention de prestation relative a une représentation de danse traditionnelle
Japonaise (Nihon-Buyd) a I'occasion du Festival Culture Manga (926,70€ Nets).

18-015 : Convention de prestation relative a des ateliers de fabrication de toupies japonaises
a 'occasion du festival Culture Manga (490€ Nets).

18-016 : Convention de bénévolat relative & une exposition de figurines miniatures a
I'occasion du Festival Culture Manga.

18-017 : Convention de prestation relative & une animation maquillage a I'occasion du
festival Culture Manga (750€ Nets).

18-018 : Convention de prestation relative & une animation jeux vidéo a l'occasion du
Festival Culture Manga (519,80€ Nets).

18-019 : Convention de prestation relative & I'animation d’ateliers Furoshiki et de
présentation de thés Japonais a I'occasion du Festival Culture Manga (1 078€ TTC).

18-020 : Convention de prestation relative & un concert de tambours Japonais a I'occasion
du Festival Culture Manga (654,10€ TTC).

18-021 : Convention de prestation relative & I'organisme d'un Cosplay a l'occasion du
Festival Culture Manga (550€ TTC).

18-022 : Numéro Non Attribué

18-023 : Convention de prestation relative & une représentation musicale a I'occasion du
Festival Culture Manga (250€ Nets).

18-024 : Convention de mise a disposition de I'Espace Saint Exupéry — A2BCD — Maisons
Laffitte le 05 Avril 2018 (403,50€).

18-025 : Convention de mise a disposition du Centre Socioculturel de I'Epine Guyon —
Cabinet Actipole Gestion-Gercy (205€).

18-026 : Convention de mise a disposition de la Maison des Associations — cabinet Loiselet
& Daigremont Franconville le 13 Mars 2018 (52€).

18-027 : Convention de mise a disposition de la Maison des Associations — Cabinet Foncia
Vexin — Cergy Pontoise le 07 Février 2018 (125€).

18-028 : Convention de mise a disposition de I'Espace Saint Exupéry — Atrium Gestion
Levallois Perret le 15 Mai 2018 (376€).

18-029 : Convention de mise a disposition de I'Espace Saint Exupéry — Cabinet Betty
Sannois le 22 Mai (403,50€).

18-030 : Convention de mise & disposition de 'Espace Saint Exupéry — Nexity Franconville
le 23 Mai 2018 (403,50€).

18-031 : Convention de mise a disposition d'un logement communal a titre précaire et
révocable — renouvellement, 9 rue d’Ermont (242,75€).

18-032 : Modification du contrat de cession relatif au spectacle Silence On Tourne!.

18-033 : En cours de Signature

18-034 : Convention de mise & disposition d’'un logement communal a titre précaire et
révocable — 18 boulevard Maurice Berteaux — Mr DOYER (300€).

18-035 : En cours de Signature

18-036 : Convention de mise a disposition de la Maison des Associations — Le cabinet Nexity
Franconville le 11 Avril (125€).
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18-037 : Convention de mise & disposition de la Maison des Associations — Cabinet Betti
Sannois le 27 Juin 2018 (125€).

18-038 : Convention de mise a disposition de la Maison des Associations — Cabinet Betti
Sannois le 06 Juin (125€).

18-039 : Convention de mise a disposition de la Maison des Associations — Cabinet Actipole
gestion le 22 Mai 2018 (125€).

18-040 : En cours de Signature

18-041 : Numéro Non Attribué

18-042 : Convention de mise a disposition de 'Espace Saint Exupéry — Nexity Franconville
le 29 Mars 2018 (376€).

18-043 : Numéro Non Attribué

18-044 : Numéro Non Attribué

18-045 : Numero Non Attribue

18-046 : Numéro Non Attribué

18-047 : Numéro Non Attribué

18-048 : Numeéro Non Attribue

18-049 : Numéro Non Attribué

18-050 : Numeéro Non Attribue

18-051 : Numeéro Non Attribué

18-052 : Convention de mise a disposition d’'un box communal a titre précaire et révocable —
136 rue de la Station — Mr TOVAR (67€).

18-053 : En cours de Signature

18-054 : Convention de mise a disposition du Centre Socioculturel de I'Epine Guyon —
Association Syndicale Libre le Jules César le 02 mai (205€).

18-055: Accord Cadre 17ES76 — Fourniture de plantes (montant maximum annuel de
30 000€ HT).

18-056 : En cours de Signature

18-057 : Convention relative a la participation de la Croix Rouge aux dispositifs prévisionnels
de secours dans le cadre du festival Culture Manga du 03 Février 2018 (244,80€ Nets).
18-058 : En cours de Signature

18-059 : Dépét d'une demande de permis de démolir le bati sis 136 rue de la Station pour
I'extension du groupe scolaire René Watrelot.

QUESTIONS DIVERSES

QUESTION DIVERSE N°1
OBJET: RESSOURCES HUMAINES - ABROGATION PARTIELLE DE LA
DELIBERATION n°10 DU 21 NOVEMBRE 2017 PORTANT SUR LA MISE EN PLACE DU
RIFSEEP POUR LES TECHNICIENS TERRITORIAUX
MME DODIN
La délibération a pour objet I'approbation partielle du RIFSEEP, mis en place par délibération
du 21 novembre 2017 pour les techniciens territoriaux dans l'attente de la parution des
decrets généralisant a I'ensemble des membres du corps des techniciens supérieurs du
développement durable (corps de référence pour les techniciens territoriaux)..
Le contréle de légalité nous a informés que le décret d’application pour le cadre d’emplois des
techniciens territoriaux n’était pas applicable et qu'il n'est donc pas possible par conséquent
d’instaurer le RIFSEEP pour le cadre d'emplois des techniciens territoriaux malgré les
différentes informations qui nous avaient été communiquées par le centre interdépartemental
de gestion et par la Direction Générale des collectivités locales, et ceci dés le 3 avril 2017.
En effet, le décret du 30 décembre 2015 rend applicable le RIFSEEP aux contréleurs des
affaires maritimes intégrés dans le corps des techniciens supérieurs du développement
durable (TSDD) a compter du 01/01/2016.
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L'arrété du 30 décembre 2015 fixe les montants de référence applicables ainsi que le nombre
de groupes de fonctions pour les agents relevant du corps des TSDD anciennement
contrdleurs des affaires maritimes.

Le corps des TSDD est celui pris en référence pour le régime indemnitaire des techniciens
territoriaux. Toutefois, compte tenu du champ d'application limité des deux textes publiés le 31
décembre 2015, il n'est pas possible de déduire de leur parution la possibilité de transposer le
RIFSEEP aux techniciens territoriaux. L'application partielle aux membres du corps des TSDD
a compter du 01/01/2016 s'explique par I'éligibilité des anciens contréleurs des affaires
maritimes avant leur intégration dans le corps des TSDD a la prime de fonctions et de résultats
(PFR), laquelle est abrogée depuis le 01/01/2016.

Pour rendre applicable le RIFSEEP aux techniciens territoriaux, il convient d'attendre la
parution d'un texte généralisant a I'ensemble des membres du corps des TSDD le versement
du RIFSEEP.

Dans ce contexte, il convient de retirer les techniciens territoriaux de I'application du RIFSEEP
a compter du 01/03/18 en abrogeant partiellement la délibération qui a été prise le 21
novembre 2017. Les techniciens territoriaux percevront le régime indemnitaire qu'ils
percevaient avant la mise en place du RIFSEEP. La prime de service et de rendement,
lindemnité spécifique de service et 'indemnité de travaux dangereux sont réinstaurées pour ce
cadre d’'emplois.

Cette mesure concerne 33 techniciens dans la collectivité. Tous seront contactés
individuellement par téléphone pour leur expliquer les dispositions et leurs impacts. Ainsi, les
rémunérations seront recalculées selon les dispositions antérieures a la mise en place du
RIFSEEP. Il est a noter que ce changement n'engendrera aucune perte de rémunération pour
les agents concernés.

Les dispositions restent inchangées pour les autres cadres d’emplois.

Les membres du conseil municipal seront de nouveau consultés dés la parution prochaine de
larrété ministériel du corps de référence des techniciens territoriaux (les TSDD). Une
délibération sera alors de nouveau nécessaire pour la mise en place de ce régime indemnitaire
pour les techniciens territoriaux.

Compte tenu de ce que je viens de vous exposer, il est demandé au Conseil Municipal
d'abroger partiellement la délibération du 21 novembre 2017 et de décider que la présente
délibération prendra effet @ compter du 1% mars 2018, notamment que les techniciens
territoriaux percevront & compter de cette date le régime indemnitaire qu'ils percevaient avant
la mise en place du RIFSEEP.

Je précise que la délibération que je vous présente ce soir a été soumise préalablement au
Contréle de Légalité, qui I'a approuvée.

Apres en avoir délibéré, a la majorité des votants, avec I'abstention du Groupe « Vivre a
Franconville », le Conseil Municipal DECIDE d’abroger partiellement la délibération du
21 novembre 2017 en tant qu’elle abrogeait le régime indemnitaire antérieur des
techniciens territoriaux et DECIDE de retirer en conséquence les techniciens territoriaux
de la liste des cadres d’emplois concernés par la mise en ceuvre du RIFSEEP (liste
figurant en annexe 1 de la délibération du 21 novembre 2017), DIT que les dispositions
de la présente délibération prendront effet au 1 mars 2018 et que les techniciens
territoriaux percevront a compter de cette date, le régime indemnitaire qu’ils
percevaient avant la mise en place du RIFSEEP et que la prime de service et de
rendement, I'indemnité spécifique de service et indemnité de travaux dangereux sont
réinstaurées pour ce cadre d’emplois.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 22h45.
Fait a Franconwville, le 7 mars 2018

Le Maire
AvierMELKI
1 i 2 ‘.\
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