REPUBLIQUE FRANCAISE

] EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

DE LA COMMUNE DE FRANCONVILLE-LA-‘GARENNE
- 95130 -

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU

24 NOVEMBRE 2022
DELIBERATION N°4

OBJET: RESSOURCES HUMAINES - MISE A JOUR DES EMPLOIS DE LA
COLLECTIVITE.

Le nombre de Conseillers municipaux étant de 39, _

L'an deux mil vingt-deux, le vingt-quatre du mois de novembre & 20 heures, le Conseil municipal, ddment convoqué
par Xavier MELKI, Maire, s'est rassemblé en salle du Conseil Municipal en Mairie sous la Présidence de Xavier
MELKI, Maire.’

. Groupe JAIME FRANCONVILLE :
M. le: Maire : Xavier MELKI.

Mesdames et Messieurs les’ Adjoints (*) : Marie-Christine CAVECCHI, Claire LE BERRE, Patrick BOULLE,
Sabrina FORTUNATO, Dominique- ASARO, Nadine SENSE, Jeanne CHARRIERES-GUIGNO, Etiennette LE
BECHEC.
Mesdames et Messieurs les Conseillers Municipaux (*) : Laurie DODIN, Roland CHANUDET, Franck
GAILLARD, Florence DECOURTY, Bruno DE CARLI, Frangoise GONZALEZ, Thierry BILLARAND, Sophie
FERREIRA, Hervé GALICHET, Maryem EL AMRANI, Ginette FIFI-LOYALE, Mohamed BANNQU, Michelle
SCHIDERER, Jacques DUCROCQ, Rachel SABATIER—GIRAULT Valentin BARTECKI, Alain MAKOUNDIA.

, Groupe FRANCONVILLE ECOLOGIQUE ET SOLIDAIRE :
Madame la_Conseillére Municipale et Monsieur le Conseiller Municipal (*): Yohan KAJDAN, Pasionaria
ENEDAGUILA.

' . Groupe FRANCONVILLE EN ACTION ! :
Monsieur le Conseiller Municipal (*) : Vincent MULOT.
Groupe RASSEMBLEMENT POUR FRANCONVILLE :
Madame la Conseillére Municipale et Monsieur le Conseiller Mumclga (*) : Florent BATIER, Océane USTASE.
ABSENTS (donnent pouvoir ) :
Groupe J’AIME FRANCONVILLE :

"Xavier DUBOURG : Patrick BOULLE
Alain VERBRUGGHE : Marie-Christine CAVECCHI .
Frédéric LEPRON : Mohamed BANNOU
Marion WERNER : Claire LE BERRE
Henri FERNANDEZ : Hervé GALICHET
Stéphane VERNEREY : Thierry BILLARAND .

Groupe FRANCONVILLE ECOLOGIQUE ET SOLIDAIRE :
Marc SCHWEITZER : Yohan KAJDAN :

Groupe FRANCONVILLE EN ACTION ! :

Frangoise MENDY-LASCOT Vincent MULOT
Secrétaire de séance :

Sabrina FORTUNATO

******_*****************

Le Conseil Municipal, convoqué le 18 novembre 2022, s'est réuni en Mairie, salle du Conseil.
Le quorum étant réuni, le Conseil Municipal a pu valablement délibérer, les Conselillers présents, formant la majorité des membres en exercice.
Conformément a l'article L.2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales, il a &€ procédé & la nomination d’une secrétaire choisie au sein du
Conseil Municipal : Sabrina FORTUNATO a recu la majorité des suffrages et a été désignée pour remplir les fonctions de Secrétaire et elle les a

acceptées.
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(*) Par ordre du tableau et par groupe
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Ville de Franconville la Garenne (95130)
Service Ressources Humaines,

CONSEIL MUNICIPAL DU 24 NOVEMBRE 2022
DELIBERATION N°4

OBJET: RESSOURCES HUMAINES MISE A JOUR DES EMPLOIS DE LA
COLLECTIVITE.

Le Conseil Municipal

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique et notamment I'article L3131,

VU le décret n°88-145 du 15 février 1988 relatif aux agents contractuels de la fonction publique
territoriale,

VU le décret n° 2019-1414 du 19 décembre 2019 relatif a la procédure de recrutement pour
pourvoir les emplois permanents de la fonction publique ouverts aux agents contractuels,
VU le décret n°87-1099 du 30 décembre 1987 portant statut particulier du cadre d'emplois des
attachés territoriaux,

VU le décret n°88-547 du 6 mai 1988 portant statut particulier du cadre d'emplois des agents
. de maitrise territoriaux,

VU le décret n°92-364 du 1 avril 1992 portant statut particulier du cadre d'emplois des
conseillers territoriaux des activités physiques et sportives, -

VU le décret n°92-850 du 28 aolit 1992 portant statut particulier du cadre d'emplois des agents
territoriaux spécialisés des écoles maternelles, v

VU le décret n° 2006-1690 du 22 décembre 2006 portant statut particulier du cadre d'emplois
des adjoints administratifs territoriaux,

VU le décret n°2006-1691 du 22 decembre 2006 portant statut particulier du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux,

VU le décret n°2006-1693 du 22 décembre 2006 portant statut particulier du cadre d'emplois
des adjoints territoriaux d'animation,

VU le décret n° 2010-1357 du 9 novembre 2010 portant statut particulier du cadre d'emplois
des techniciens territoriaux,

VU le décret n° 2011-558 du 20 mal 2011 portant statut particulier du cadre d'emplois des
animateurs territoriaux,

VU le décret n° 2011-605 du 30 mai 2011 portant statut particulier du cadre d'emplois des
éducateurs territoriaux des activités physiques et sportives,

VU le decret n® 2012-437 du 29 mars 2012 portant statut particulier du cadre d'emplois des
assistants territoriaux d'enseignement artistique, .

VU le décret n° 2012-924 du 30 juillet 2012 portant statut partlculler du cadre d'emplois des
rédacteurs territoriaux,

VU le décret n° 2014-923 du 18 aolt 2014 portant statut partlculler du cadre d'emplois des
puéricultrices territoriales,

VU le décret n° 2016-336 du 21 mars 2016 portant statut particulier du cadre d'emplois des
cadres territoriaux de santé paramédicaux,

VU le décret n° 2017-902 du 9 mai 2017 portant statut particulier du cadre d'emplois des
éducateurs territoriaux de jeunes enfants,
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Ville de Franconville la Garenne (85130)
Service Ressources Humaines

VU la délibération du 23 mars 2021 n°10 portant approbation des emplois créés nécessaires
aux besoins de fonctionnement des services, . S

VU la délibération du 29 septembre 2022 n°4 portant mise a jour des emplois de la collectivité,
VU Tinstruction NOR : FCPE1610506J du 15 avril 2016 relative aux piéces justificatives des
dépenses du secteur public local, A

VU l'avis du comité technique en date du 15 novembre 2022,

VU le tableau des effectifs au 01 octobre 2022, - - - :

CONSIDERANT qu'il est nécessaire de modifier les grades de recrutement de certains
emplois correspondant au besoin des services,

CONSIDERANT quiil appartient & I'assemblée délibérante de créer, de modifier ou de
supprimer les emplois nécessaires au fonctionnement des services,

CONSIDERANT la nécessité d'ajuster le tableau des effectifs, en annexe de la délibération,
‘APRES l'avis de la commission « Finances/Administration Générale/Santé/Intercommunalité»
en date du 15 novembre 2022,

ENTENDU I'exposé du rapporteur,
Aprés en avoir délibéré 4 L’'UNANIMITE des votants, le Conseil municipal

Article 1 : DECIDE de la suppression, création et de Ia modification_de certains postes
nécessaires au bon fonctionnement des services comme il est présenté en annexe de la
‘présente délibération, a compter du 1¢" décembre 2022.

Article 2 : DECIDE la modification’ du tableau des effectifs y afférant adopté en séance du
conseil municipal du 23 mars 2021, & l'annexe de la délibération n° 10 modifiée.

Article 3 : PRECISE que les crédits nécessaires sont prévus au budget de l'exercice.

Article 4 : PRECISE gu'en application des dispositions des articles R.421-1 a4 R.421-5 du
Code de Justice Administrative, cette délibération peut faire I'objet d’un recours contentieux
devant le Tribunal Administratif de Cergy-Pontoise dans un délai de deux mois a compter de la
mesure de publicité de cette délibération.

Article 5 : PRECISE que le Maire et/ou le Comptable Public, sont chargés, chacun en ce qui
le concerne, de I'exécution de la présente délibération.

g -——

POUREXTRAIT COI;I'F.\ORME

o

Xavier MI
Maire dej:l:
r

i/ 4
ﬂ i ‘ ‘
_ ranconville !
/ Conseill
f
1 i

,?E;l’égional d’lt‘e-De-Fran;;e‘
[ / e
!

)
1
1
. {
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